
1005/2024. (I. 18.) Korm. határozat 

az egészségügyi szolgálati jogviszonyban álló egészségügyi szakdolgozók nyugdíjasként történő 

továbbfoglalkoztatásával kapcsolatos rendelkezésekről 

 

Hatályos: 2024. 01. 19-től 

 

 1. A közszférában alkalmazandó nyugdíjpolitikai elvekről szóló 1700/2012. (XII. 29.) Korm. 

határozatnak, valamint a közszférában alkalmazandó nyugdíjpolitikai elvekről szóló 1700/2012. (XII. 

29.) Korm. határozatnak az egészségügyi ágazatban való végrehajtásáról szóló 1150/2013. (III. 22.) 

Korm. határozatnak az egészségügyi szolgálati jogviszony tekintetében történő eltérő alkalmazásáról 

szóló 1630/2022. (XII. 16.) Korm. határozat (a továbbiakban: Korm. határozat) 1. pontja a következő d) 

alponttal egészül ki: 

(A Kormány egyetért azzal, hogy) 

 „d) az a) alponttól eltérően nem kell alkalmazni az 1700/2012. (XII. 29.) Korm. határozatot arra az 

egészségügyi szolgálati jogviszonyban álló egészségügyi szakdolgozóra, aki a rá irányadó öregségi 

nyugdíjkorhatárt betöltötte, és az öregségi teljes nyugdíjhoz szükséges szolgálati időt megszerezte.” 

 2. A Korm. határozat 1. pont a) alpontjában a „b) és c) alpontban” szövegrész helyébe a „b)–d) 

alpontban” szöveg lép. 

 3. Ez a határozat a közzétételét követő napon lép hatályba. 
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miniszterelnök 


