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Palyazati hirdetmény betoélthetd allasokra
2019. EUK 5. szam pdlyazati felhivas
(hatalyos: 2019.03.25 - )
ALTALANOS TUDNIVALOK
Tisztelt Hirdet6k, Olvasok!

A hirdetményeket kiilon ez iranyu kérelemre legfeljebb 3 alkalommal ismételjiik meg, tovabbi
kozlésre csak Gjabb kérés esetén van lehetdség. A gyors megjelenés érdekében a palyazati
hirdetményeket kozvetlenil a szerkesztGségnek kiildjék meg levélben (1051 Bp., Széchenyi Istvan tér
7-8., illetve 1245 Budapest, Pf. 987), vagy e-mailben (eszerk@emmi.gov.hu).

Az Egészségiigyi KozIony SzerkesztGségének telefonszama 795-1347.
A kozléssel kapcsolatban a fenti telefonszamon tudunk tajékoztatdst adni.

Tdajékoztatjuk tisztelt hirdetGinket, hogy a palyazati hirdetmények szévegébdl kénytelenek vagyunk
elhagyni azokat a palyazati feltételeket, amelyek k6zzététele jogszabalyba iitkozik, nem hatalyos
jogszabalyon alapul, illetve indokolatlan diszkriminaciot tartalmaz (pl. életkori, nemhez k6tott, a
magyar végzettséget vagy allampolgarsagot preferald elGirasok).

A jogszabdly alapjan kotelez6en meghirdetendd palyazatok téritésmentes kdzzétételére egy
alkalommal van lehet8ség, az ismételt kozzététel az dltalanos hirdetési drakon torténik, amelyrdl az
Egészségligyi KozIony kiaddja (a Magyar Kozlony Lap- és Konyvkiadd Kft., telefonszam: 266-9290 vagy
266-9294) ad felvilagositast.

A palyazatoknal kérjiik — a hatalyos jogszabalyokra is figyelemmel — feltiintetni, hogy a palyazati
hatarid6 kezd6 id6pontjanak a hirdeté a megjelenés melyik helyét tekinti. Eltéré kozlés hidnyaban
a palyazati hatarid6 hirdetmény szerinti kezd6 id6pontja az Egészségiigyi K6zlonyben valé
megjelenés. A Kozszolgalati Személyzetfejlesztési FGigazgatdsag honlapjan is megjelend hirdetések

Yo’

esetén a honlapon feltiintetett hatarid6k az iranyaddk, eltéré kozlés esetén is.

Amennyiben a kozlésnél mas id6pontot nem jeldltink meg, Ugy a hirdetett allas a palyazatok
elbiralasat kbvetGen azonnal betdlthetd. Az allasok bérezése a hatalyos jogszabalyok alapjan torténik.

A szerkesztGség felhivja a hirdet6k figyelmét arra, hogy a tévesen, hidnyosan vagy félreérthet6
maddon megfogalmazott és igy megkiildott hirdetésekbdl adodé esetleges hibakért felelsséget
nem vallal. Az esetleges hibak elkeriilése érdekében kérjiik, hogy hirdetéseiket ne kézirasos
formaban juttassak el a szerkeszt8ség részére. Az olvashatatlanul megkiild6tt hirdetések
kozzétételét nem vallaljuk.

Megrendelt hirdetés kozzétételének vagy ismételt kozzétételének lemondasat, médositasat a
szerkeszt6ség csak irdsban fogadja el, a hirdetést tartalmazé lapszdm nyomdaba addsanak
id6pontjaig.

PALYAZATI HIRDETMENYEK EGYETEMI OKTATO!,
ILLETVE EGYETEMI INTEZMENYEKBEN BETOLTHETO EGYEB ALLASOKRA



A Debreceni Egyetem a Kenézy Gyula Egyetemi Korhaz (4031 Debrecen, Bartdk Béla Ut 2—26.)
egészségligyi szolgdltatod szervezeti egységében a kdzalkalmazottak jogalldsardl sz6l6 1992. évi XXXIII.
térvény (Kjt.) 20/B. §-a alapjan palyazatot hirdet altalanos sebészeti osztalya osztdlyvezetd f6orvosi
beosztasanak (vezetdi megbizdsanak) ellatasara.

A vezet6i megbizas/beosztas id6tartama: a vezetSi megbizas/beosztas hatarozott idGre, 5 évre szdl.
A koézalkalmazott altal betoltend6 munkakoér: sebész szakorvos.

A kozalkalmazotti jogviszony id6tartama: hatarozatlan idejd.

Foglalkoztatas jellege: teljes munkaidé.

Prébaid6: megallapitasara nem kerdl sor, feltéve, hogy a koézalkalmazott a kinevezésekor legaldbb 5
éves, koltségvetési szervnél eltoltétt szakmai gyakorlattal rendelkezik a kbzalkalmazottak jogallasardl
sz616 1992. évi XIII. térvény végrehajtasarodl sz6l6 356/2008. (XII. 31.) Korm. rendelet 5. § b) pontja
értelmében. Ellenkez6 esetben a prébaidé mértéke: 4 hdnap.

A megbizasi/munkaltatoéi jogkor gyakorldja: a Debreceni Egyetem Kenézy Gyula Egyetemi
Korhdazanak f6igazgatdja.

A munkavégzés helye: Debreceni Egyetem Kenézy Gyula Egyetemi Kérhaz (Hajdu-Bihar megye, az
egyetemi kérhdz Mikodési Rendjében meghatarozott telephelyei).

A beosztashoz tartozg, illetve a vezet6i megbizassal jaré Iényeges feladatok: az osztalyvezetdi
feladatellatas kompetencia kérébe tartozé munkavégzés a jogszabalyokban elGirtak, a munkaltaté
belsd szabalyozé dokumentumaiban foglaltak, valamint a munkakoéri leiras alapjan, igy kilénésen az
altaldnos sebészeti osztaly szakmai tevékenységének iranyitasa-felligyelete, a gydgyitd-megel6z6
tevékenység tervezése, szervezése, ellendrzése, kiilonos figyelemmel a szervezeti egység szakmai
kovetelményeknek megfelel6 folyamatos és gazdasagos mikodtetésére, illetve az egyetemi kérhaz
m(ikodési rendjében meghatarozott tovabbi feladatok végzése.

llletmény és juttatasok: az illetmény megallapitdsara és a juttatasokra a Kjt., a kozalkalmazottak
jogallasardl sz6l6 1992. évi XXXIII. térvény egészségligyi intézményekben torténd végrehajtasarol
sz616 356/2008. (XIl. 31.) Korm. rendelet, az egyes egészségligyi dolgozdk és egészségligyben
dolgozdk illetmény- vagy bérnovelésének, valamint az ahhoz kapcsolddé tdmogatas
igénybevételének részletes szabalyairdl sz6l6 256/2013. (VII. 5.) Korm. rendelet, valamint a
munkaltaté szervezet kollektiv szerz6désének rendelkezései az iranyadok.

Palyazati feltételek:

— orvostudomanyi egyetemi végzettség,

— sebészet szakorvosi alap szakképesités,

— legalabb 5 éves, fekv6beteg-szakellatasban szerzett sebész szakorvosi szakmai gyakorlat,
— buntetlen elGélet,

— cselekvSképesség (tizennyolcadik életév betoltése),



— Magyar Orvosi Kamarai tagsag,
— érvényes mUikodési engedély/m(ikodési nyilvantartasi statusz érvényessége,

— magyar allampolgarsag, vagy kilon jogszabdly szerint a szabad mozgds és tartdzkodas jogdval vald
rendelkezés, illetve bevandorolt vagy letelepedett jogdllas, illetve a harmadik orszagbeli
allampolgarok beutazasardl és tartdzkodasardl sz616 2007. évi ll. torvény alapjan jogosultsdg hdrom
hdnapot meghaladé tartézkodasra,

— egészségligyi (munkakari) alkalmassag,

— a vezetl beosztds ellatdsara megbizast az kaphat, aki a munkaltatéval kézalkalmazotti
jogviszonyban 4ll, vagy a megbizassal egyidejlileg a fentebb megjel6lt kozalkalmazotti munkakorbe
kinevezhetg,

— a vezetGi megbizas a hatvanotodik életév betdltéséig szélhat.
A palyazat elbiralasanal el6nyt jelent:

— legalabb 5 éves vezetdi gyakorlat,

— tovabbi szakorvosi alap-/raépitett szakképesités megléte,

— mesterképzési szakon szerzett egészségligyi menedzser szakképesités vagy egészségligyi
(szak)menedzseri képesités vagy egészségligyi menedzsment szakiranyu tovabbképzési szakon
szerzett képesités.

A palyazat részeként benyujtando iratok, igazolasok:
—személyes adatokat is tartalmazd, részletes szakmai 6néletrajz,
— végzettséget, (szak)képzettséget igazolé dokumentumok masolata,

— szakmai, illetve vezetGi gyakorlatot, orvosi tevékenységet igazold okmanyok (munkaltatoi
igazolasok) masolata,

— mUikédési nyilvantartds érvényességét igazolé dokumentum masolata,
— kamarai tagsag érvényességét igazold dokumentum masolata,

— a szervezeti egység feladatainak ellatasara, az egység fejlesztésére vonatkozd (szakmai) program a
vezet6i beosztdsnak megfeleld feladat- és hatdskorben, illetve kompetenciakorben,

— nyilatkozat arra vonatkozdan, hogy a jelentkezd altal benyujtott dokumentumokat az azt
véleményezd, elbirdld személyek és testiiletek — ideértve kiilondsen a munkaltaté szervezet
véleményezd bizottsagat, Szakmai Vezet6 Testliletét, az Egészségiigyi Szakmai Kollégiumot —
megismerhetik, és a jelentkezd az altala benyujtott iratanyagban foglalt személyes adatainak az
eljarassal 6sszefliggésben szlikséges kezeléséhez, a palyazat nyilvanos lésen térténd
megtargyaldsdhoz hozzajarul (amennyiben a palyadzé a palydzatanak zart Gilésen torténd targyaldsat
kéri, arra vonatkozo nyilatkozat),



— kiilsé jelentkez6 esetén harom hdénapnal nem régebbi hatdsagi erkdlcsi bizonyitvany annak
igazolasara, hogy a jelentkezé megfelel a kbzalkalmazottak jogallasrél szolé 1992. XXXIII. térvény 20.
§ (2), (2c), (2d) és (2e) bekezdéseiben foglaltaknak (nem sziikséges hatdsagi bizonyitvany benyujtasa
abban az esetben, ha az egyetemmel korabban fennallt megbizasi vagy foglalkozasi jogviszonyara
tekintettel mar igazolta és a korabbi jogviszonya megsz(inése 6ta legfeljebb hat hdnap telt el). Az
egyetemi kérhazban foglalkoztatott palyazoé esetében a palydzat benyujtasakor elegendé munkaltatoéi
igazolas csatoldsa, mely igazolja, hogy a kézalkalmazott folyamatos foglalkoztatdsara a fentebbi
jogszabalyi kitételeknek valé megfelelést tanusité hatésagi erkolcsi bizonyitvanyhoz kotott
munkakorben kertiil sor.

A beosztas és munkakor betolthetdségének idpontja: a beosztas és a munkakor legkorabban 2019.
junius 1. napjdval tolthetd be.

A pdlyazat benyujtasanak hatdrideje: 2019. aprilis 10.

A palyazati kiirassal kapcsolatosan tovabbi informacidt Dr. Miké Laszlé fekv6beteg-szakellatasért
felel6s orvosigazgatd nyujt, a 06 (52) 511-777/1818-as (mellék) telefonszamon, illetve az
eujog@fin.unideb.hu e-mail -imen.

A palyazatok benyujtasanak maédja:

— postai Uton, a palyazatnak a Debreceni Egyetem Kenézy Gyula Egyetemi Kérhaz (DE-KEK) cimére
torténd megkiildésével (4031 Debrecen, Bartdk Béla ut 2—-26., Humanpolitikai Igazgatdsag, Munka- és
Egészségligyi Jogi Osztaly) adhato be. Kérjiik a boritékon feltlintetni a vezetGi beosztds
megnevezését: , Altalanos Sebészeti Osztaly osztalyvezets féorvos”, tovabba a hivatkozasi szamot:
KCHPI/2019.,

— elektronikus uton: Dr. Lampé Zsolt Tibor fGigazgato részére az eujog@fin.unideb.hu e-mail-cimen
keresztiil,

— személyesen: a zart boritékban elhelyezett palyazat a Debreceni Egyetem Humanpolitikai
Igazgatosagan (4031 Debrecen, Bartok Béla ut 2-26., NGvérszallo éplilet |. emelet) dr. Komaromi
Kldra mb. munka- és egészségligyi jogi osztalyvezet6nél nyujthatd be.

A palyazat elbiralasanak hatarideje: 2019. majus 15.

A palyazatok elbiralasanak rendje: a kozalkalmazottak jogdllasardl szold 1992. évi XXXIII. térvény,
tovabba a koézalkalmazottak jogallasardl sz6ld 1992. évi XXXIII. torvény egészségligyi intézményekben
torténd végrehajtasarol sz6l6 356/2008. (XII. 31.) Korm. rendelet, valamint a gydgyintézetek
vezet6jének és vezetGhelyetteseinek képesitési kovetelményeirdl, valamint a vezetGi megbizas
betdltése érdekében kiirt palyazat részletes eljarasi szabalyairdl sz616 13/2002. (l11. 28.) EGUM rendelet
alapjan irdnyadé eljarasi rend szerint.

A palyazati kiiras tovabbi kozzétételének helye, ideje:
— www.kozigallas.gov.hu — 2019. marcius 25.,
— https://unideb.hu/kenezy_korhaz_allasok,

— http://www.kenezykorhaz.hu/allashirdetes.



Hirdet6 egység neve: DE-KEK

Ervényes: 2019. marcius 25-t4l aprilis 10-ig.
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A Debreceni Egyetem a Kenézy Gyula Egyetemi Kérhaz (4031 Debrecen, Bartdk Béla Ut 2—26.)
egészségligyi szolgdltatod szervezeti egységében a kdzalkalmazottak jogalladsardl sz6l6 1992. évi XXXIII.
torvény (Kjt.) 20/B. §-a alapjan palyazatot hirdet betegfelvételi osztaly osztdlyvezetdi beosztasanak
(vezet6i megbizdsanak) ellatasara.

A vezetdi megbizas/beosztas id6tartama: a vezet§i megbizas/beosztas hatarozott idére, 5 évre szol.
A kozalkalmazott altal betéltendé munkakér: egészségiigyi ligyvitelszervez6.

A kozalkalmazotti jogviszony idGtartama: hatarozatlan idejd.

Foglalkoztatas jellege: teljes munkaidé.

Prébaid6: megallapitasara nem kerdl sor, feltéve, hogy a koézalkalmazott a kinevezésekor legaldbb 5
éves, koltségvetési szervnél eltoltétt szakmai gyakorlattal rendelkezik a kbzalkalmazottak jogallasardl
sz616 1992. évi XIIl. térvény végrehajtasarodl sz6l6 356/2008. (XII. 31.) Korm. rendelet 5. § b) pontja
értelmében. Ellenkez6 esetben a prébaidé mértéke: 4 hdnap.

A megbizasi/munkaltatoéi jogkor gyakorldja: a Debreceni Egyetem Kenézy Gyula Egyetemi
Kérhazanak f6igazgatdja.

A munkavégzés helye: Debreceni Egyetem Kenézy Gyula Egyetemi Kérhaz (Hajdu-Bihar megye, az
egyetemi kérhdz mikbdési rendjében meghatarozott telephelyei).

A beosztashoz tartozg, illetve a vezet6i megbizassal jaré Iényeges feladatok: az osztalyvezetdi
feladatellatas kompetencia kérébe tartozé munkavégzés a jogszabalyokban elGirtak, a munkaltaté
belsd szabalyozé dokumentumaiban foglaltak, valamint a munkakari leiras alapjan, igy kiilonésen a
betegfelvételi osztaly szakmai tevékenységének irdnyitasa-felligyelete, a tevékenység tervezése,
szervezése, ellenérzése, kilonos figyelemmel a szervezeti egység szakmai kovetelményeknek
megfelel6 folyamatos és gazdasagos mikodtetésére, illetve az egyetemi korhaz mikodési rendjében
meghatarozott tovabbi feladatok végzése.

llletmény és juttatasok: az illetmény megallapitdsara és a juttatasokra a Kjt., a kozalkalmazottak
jogallasardl sz6lé 1992. évi XXXIII. torvény egészségligyi intézményekben torténd végrehajtasarol
sz6l6 356/2008. (XII. 31.) Korm. rendelet, az egyes egészséglgyi dolgozdk és egészségligyben
dolgozdk illetmény- vagy bérnovelésének, valamint az ahhoz kapcsolddé tdmogatas
igénybevételének részletes szabalyairdl sz6l6 256/2013. (VII. 5.) Korm. rendelet, valamint a
munkaltaté szervezet kollektiv szerz6désének rendelkezései az iranyadok.

Palyazati feltételek:

— fels6foku szakképesités (egészségligyi Uigyvitelszervez§/egészségligyi szervezs — ligyvitelszervez§
specializacid),



— legalabb 3 éves, az elvart szakképesitéshez igazodd szakmai gyakorlat,

— bilntetlen el6élet,

— cselekvéképesség (tizennyolcadik életév betdltése),

— Magyar Orvosi Kamarai tagsag,

— érvényes miikodési engedély/m(ikodési nyilvantartasi statusz érvényessége,

— magyar allampolgarsag, vagy kilon jogszabaly szerint a szabad mozgds és tartdzkodas jogdval vald
rendelkezés, illetve bevandorolt vagy letelepedett jogdllas, illetve a harmadik orszagbeli
allampolgarok beutazasardl és tartézkodasardl sz616 2007. évi ll. torvény alapjan jogosultsag harom
hénapot meghaladé tartézkodasra,

— egészséglgyi (munkakari) alkalmassag,

— a vezetl beosztds ellatdsara megbizast az kaphat, aki a munkaltatéval kézalkalmazotti
jogviszonyban all, vagy a megbizassal egyidejlileg a fentebb megjel6lt kdzalkalmazotti munkakorbe
kinevezhetd,

— a vezetGi megbizas a hatvanotodik életév betdltéséig szélhat.

A palyazat elbiralasanal el6nyt jelent:

— legalabb 5 éves, az elvart szakképesitéshez igazodd szakmai gyakorlat,
— legalabb 5 éves vezetdi gyakorlat,

— mesterképzési szakon szerzett egészségligyi menedzser szakképesités vagy egészségugyi
(szak)menedzseri képesités vagy egészségligyi menedzsment szakiranyu tovabbképzési szakon
szerzett képesités.

A palyazat részeként benyuajtando iratok, igazolasok:
—személyes adatokat is tartalmazd, részletes szakmai 6néletrajz,
— végzettséget, (szak)képzettséget igazold dokumentumok masolata,

— szakmai, illetve vezetGi gyakorlatot, orvosi tevékenységet igazold okmanyok (munkaltatoi
igazolasok) masolata,

— mUikédési nyilvantartds érvényességét igazolé dokumentum masolata,
— kamarai tagsag érvényességét igazold dokumentum masolata,

— a szervezeti egység feladatainak ellatasara, az egység fejlesztésére vonatkozd (szakmai) program a
vezet6i beosztdsnak megfeleld feladat- és hatdskorben, illetve kompetenciakorben,

— nyilatkozat arra vonatkozdan, hogy a jelentkezd altal benyujtott dokumentumokat az azt
véleményezd, elbirdld személyek és testiiletek — ideértve kiilondsen a munkaltatéd szervezet
véleményezl bizottsagat, Szakmai Vezet6 Testliletét, az Egészségiigyi Szakmai Kollégiumot —



megismerhetik, és a jelentkezd az dltala benyujtott iratanyagban foglalt személyes adatainak az
eljarassal 6sszefliggésben szlikséges kezeléséhez, a palyazat nyilvanos lésen térténd
megtargyaldsahoz hozzajarul (amennyiben a palyazé a palyazatanak zart ilésen torténd targyaldsat
kéri, arra vonatkozo nyilatkozat),

— kiilsé jelentkez6 esetén harom hdénapnal nem régebbi hatdsagi erkdlcsi bizonyitvany annak
igazolasara, hogy a jelentkezé megfelel a kbzalkalmazottak jogallasrél szolé 1992. XXXIII. térvény 20.
§ (2), (2c), (2d) és (2e) bekezdéseiben foglaltaknak (nem sziikséges hatdsagi bizonyitvany benyujtasa
abban az esetben, ha az egyetemmel kordbban fennallt megbizasi vagy foglalkozasi jogviszonyara
tekintettel mar igazolta és a korabbi jogviszonya megsz(inése 6ta legfeljebb hat hdnap telt el). Az
egyetemi kérhazban foglalkoztatott palyazoé esetében a palydzat benyujtasakor elegendé munkaltatoéi
igazolas csatoldsa, mely igazolja, hogy a kézalkalmazott folyamatos foglalkoztatasara a fentebbi
jogszabalyi kitételeknek valé megfelelést tanusité hatésagi erkdlcsi bizonyitvanyhoz kotott
munkakorben kertiil sor.

A beosztas és munkakor betolthet6ségének id6pontja: a beosztas és a munkakor legkorabban 2019.
junius 1. napjdval tolthetd be.

A pdlyazat benyujtasanak hatdrideje: 2019. aprilis 10.

A palyazati kiirassal kapcsolatosan tovabbi informacidt Seres Judit dpoldsi igazgaté nyujt, a 06 (52)
511-777/1737-es (mellék) telefonszamon, illetve az eujog@fin.unideb.hu e-mail-cimen.

A palyazatok benyujtasanak médja:

— postai Uton, a palyazatnak a Debreceni Egyetem Kenézy Gyula Egyetemi Kérhaz (DE-KEK) cimére
tortén6 megkildésével (4031 Debrecen, Bartdk Béla ut 2—26., Humanpolitikai Igazgatdsag, Munka- és
Egészségligyi Jogi Osztaly) adhato be. Kérjiik a boritékon feltliintetni a vezetGi beosztas
megnevezését: , Betegfelvételi Osztaly osztalyvezetd”, tovabba a hivatkozasi szamot: KCHPI/2019.,

— elektronikus uton: Dr. Lampé Zsolt Tibor fGigazgato részére az eujog@fin.unideb.hu e-mail-cimen
keresztil,

—személyesen: a zart boritékban elhelyezett palydzat a Debreceni Egyetem Humanpolitikai
Igazgatdsagan (4031 Debrecen, Bartdk Béla ut 2—26., NGvérszallo épiilet |. emelet) dr. Komaromi
Klara mb. munka- és egészségligyi jogi osztalyvezet6nél nyujthatd be.

A palyazat elbiralasanak hatarideje: 2019. majus 15.

A palyazatok elbiralasanak rendje: a kozalkalmazottak jogdllasardl szolé 1992. évi XXXIII. térvény,
tovabba a koézalkalmazottak jogallasardl sz6l6 1992. évi XXXIII. torvény egészségligyi intézményekben
torténé végrehajtasarol sz6l6 356/2008. (XII. 31.) Korm. rendelet, valamint a gyogyintézetek
vezet6jének és vezetGhelyetteseinek képesitési kovetelményeirdl, valamint a vezetSi megbizas
betdltése érdekében kiirt palyazat részletes eljarasi szabalyairdl szél6 13/2002. (lll. 28.) EGM rendelet
alapjan irdnyadé eljarasi rend szerint.

A palyazati kiiras tovabbi kozzétételének helye, ideje:

—www.kozigallas.gov.hu — 2019. mércius 25.,



— https://unideb.hu/kenezy_korhaz_allasok,
— http://www.kenezykorhaz.hu/allashirdetes.
Hirdet6 egység neve: DE-KEK

Ervényes: 2019. marcius 25-t4l aprilis 10-ig.

* % %

A Debreceni Egyetem a Kenézy Gyula Egyetemi Kérhaz (4031 Debrecen, Bartdk Béla Ut 2—26.)
egészségligyi szolgdltatd szervezeti egységében a kdzalkalmazottak jogalldsardl sz6l6 1992. évi XXXIII.
térvény (Kjt.) 20/B. §-a alapjan palyazatot hirdet egynapos sebészeti részlege részlegvezetd féorvosi
beosztasanak (vezetsi megbizasanak) ellatasara.

A vezetdi megbizas/beosztas id6tartama: a vezet6i megbizas/beosztas hatarozott iddre, 5 évre szol.
A kozalkalmazott altal betéltendé munkakér: szakorvos.

A kozalkalmazotti jogviszony idGtartama: hatarozatlan idejd.

Foglalkoztatas jellege: teljes munkaidé.

Prébaid6: megallapitasara nem kerdl sor, feltéve, hogy a koézalkalmazott a kinevezésekor legaldabb 5
éves, koltségvetési szervnél eltoltétt szakmai gyakorlattal rendelkezik a kbzalkalmazottak jogallasardl
52616 1992. évi XIII. térvény végrehajtasardl sz6l6 356/2008. (XII. 31.) Korm. rendelet 5. § b) pontja
értelmében. Ellenkezé esetben a prébaidé mértéke: 4 hdnap.

A megbizasi/munkaltatoéi jogkor gyakorldja: a Debreceni Egyetem Kenézy Gyula Egyetemi
Kérhazanak f6igazgatdja.

A munkavégzés helye: Debreceni Egyetem Kenézy Gyula Egyetemi Kérhaz (Hajdu-Bihar megye, az
egyetemi kérhdz m(ikbdési rendjében meghatarozott telephelyei).

A beosztashoz tartozg, illetve a vezet6i megbizassal jaro lényeges feladatok: a részlegvezetGi
feladatellatas kompetencia kérébe tartozé munkavégzés a jogszabalyokban elGirtak, a munkaltaté
belsd szabalyozé dokumentumaiban foglaltak, valamint a munkak®éri leiras alapjan, igy kilénosen az
egynapos sebészeti részleg szakmai tevékenységének irdnyitasa-felligyelete, a gydgyitd-megel6z6
tevékenység tervezése, szervezése, ellenbrzése, kilonos figyelemmel a szervezeti egység szakmai
kovetelményeknek megfelel6 folyamatos és gazdasagos mikodtetésére, tovabba egyéb munkaltatdi
jogkor gyakorlasa, illetve az egyetemi kérhaz m(ikodési rendjében meghatarozott tovabbi feladatok
végzése.

lletmény és juttatasok: az illetmény megallapitasara és a juttatasokra a Kjt., a kozalkalmazottak
jogallasardl sz6l6é 1992. évi XXXIII. térvény egészségligyi intézményekben torténd végrehajtasarol
sz6l6 356/2008. (XII. 31.) Korm. rendelet, az egyes egészségligyi dolgozdk és egészségligyben
dolgozdk illetmény- vagy bérnovelésének, valamint az ahhoz kapcsolodo tdmogatas
igénybevételének részletes szabalyairdl sz6l6 256/2013. (VII. 5.) Korm. rendelet, valamint a
munkaltatd szervezet kollektiv szerz6désének rendelkezései az iranyadok.



Palyazati feltételek:
— orvostudomanyi egyetemi végzettség,

—sebészet, szlilészet-nbgydgydszat, szemészet, fll-orr-gégegydgydszat, uroldgia vagy ortopédia és
traumatoldgia szakorvosi alap szakképesités,

— az elvart szakképesitések szerinti szakteriletek legaldbb egyikében vald jartassag, a szakvizsgat
kovetSen legaldbb 5 éves folyamatos szakmai gyakorlat aktiv fekv6beteg-gydgyintézményben,

— bilntetlen el6élet,

— cselekvéképesség (tizennyolcadik életév betdltése),

— Magyar Orvosi Kamarai tagsag,

— érvényes mUikodési engedély/m(ikodési nyilvantartasi statusz érvényessége,

— magyar allampolgarsag, vagy kilon jogszabaly szerint a szabad mozgds és tartdzkodds jogaval vald
rendelkezés, illetve bevandorolt vagy letelepedett jogdllas, illetve a harmadik orszagbeli
allampolgarok beutazasardl és tartézkodasardl szélé 2007. évi ll. torvény alapjan jogosultsag hdarom
honapot meghaladé tartézkodasra,

— egészségligyi (munkakari) alkalmassag,

—a vezetl beosztds ellatasara megbizast az kaphat, aki a munkaltatéval kézalkalmazotti
jogviszonyban 4ll, vagy a megbizassal egyidejlileg a fentebb megjel6lt kozalkalmazotti munkakorbe
kinevezhetd,

— a vezetSi megbizas a hatvanotodik életév betoltéséig szélhat.
A palyazat elbiralasanal el6nyt jelent:

— az elvart szakképesitések szerinti szakteriletek legalabb egyikében vald jartassag, a szakvizsgat
kovetSen legalabb 10 éves folyamatos szakmai gyakorlat aktiv fekv6beteg-gydgyintézményben,

— tovabbi szakorvosi alap-/raépitett szakképesités megléte,

— mesterképzési szakon szerzett egészségiligyi menedzser szakképesités vagy egészségiigyi
(szak)menedzseri képesités vagy egészségligyi menedzsment szakiranyu tovabbképzési szakon
szerzett képesités.

A palyazat részeként benyujtando iratok, igazolasok:
— személyes adatokat is tartalmazd, részletes szakmai 6néletrajz,
— végzettséget, (szak)képzettséget igazolé dokumentumok masolata,

— szakmai, illetve vezetGi gyakorlatot, orvosi tevékenységet igazold okmanyok (munkaltatoi
igazolasok) masolata,

— mUikédési nyilvantartas érvényességét igazolé dokumentum masolata,



— kamarai tagsdg érvényességét igazold dokumentum masolata,

— a szervezeti egység feladatainak ellatasara, az egység fejlesztésére vonatkozo (szakmai) program a
vezetGi beosztasnak megfeleld feladat- és hataskorben, illetve kompetenciakérben,

— nyilatkozat arra vonatkozéan, hogy a jelentkezé altal benyujtott dokumentumokat az azt
véleményezd, elbirdld személyek és testiiletek — ideértve kiilondsen a munkaltatd szervezet
véleményezd bizottsagat, Szakmai Vezet( Testliletét, az Egészségiigyi Szakmai Kollégiumot —
megismerhetik, és a jelentkezd az altala benyujtott iratanyagban foglalt személyes adatainak az
eljdrdssal 0sszefliggésben sziikséges kezeléséhez, a palyadzat nyilvanos Ulésen torténd
megtargyaldsdhoz hozzajarul (amennyiben a palydzé a palydzatanak zart Gilésen torténd targyaldsat
kéri, arra vonatkozo nyilatkozat),

— kiilsé jelentkez6 esetén harom hdnapnal nem régebbi hatdsagi erkdlcsi bizonyitvany annak
igazolasara, hogy a jelentkezé megfelel a kdzalkalmazottak jogallasrdl szold 1992. XXXIII. térvény 20.
§ (2), (2c), (2d) és (2e) bekezdéseiben foglaltaknak (nem sziikséges hatdsagi bizonyitvany benyujtasa
abban az esetben, ha az egyetemmel kordbban fennallt megbizasi vagy foglalkozasi jogviszonyara
tekintettel mar igazolta és a korabbi jogviszonya megsz(inése 6ta legfeljebb hat hdnap telt el). Az
egyetemi kérhdzban foglalkoztatott palyazod esetében a palyazat benyujtasakor elegendé munkaltatoi
igazolas csatoldsa, mely igazolja, hogy a kdzalkalmazott folyamatos foglalkoztatdsara a fentebbi
jogszabalyi kitételeknek valé megfelelést tanusité hatdsdagi erkolcsi bizonyitvanyhoz kétott
munkakorben keril sor.

A beosztas és munkakor betolthetGségének idopontja: a beosztas és a munkakor legkorabban 2019.
junius 1. napjaval tolthet6 be.

A palyazat benyujtasanak hatdarideje: 2019. aprilis 10.

A palyazati kiirassal kapcsolatosan tovabbi informacidt Dr. Mikd Laszl6 fekv6beteg-szakellatasért
felelés orvosigazgatd nydjt, a 06 (52) 511-777/1818-as (mellék) telefonszamon, illetve az
eujog@fin.unideb.hu e-mail-cimen.

A palyazatok benyujtasanak médja:

— postai Uton, a palyazatnak a Debreceni Egyetem Kenézy Gyula Egyetemi Kérhaz (DE-KEK) cimére
tortén6 megkildésével (4031 Debrecen, Bartdk Béla ut 2-26., Humanpolitikai Igazgatdsag, Munka- és
Egészségligyi Jogi Osztdly) adhatd be. Kérjiik a boritékon feltlintetni a vezetGi beosztas
megnevezését: ,Egynapos Sebészeti Részleg részlegvezets f6orvos”, tovabba a hivatkozasi szamot:
KCHPI/2019.,

— elektronikus uton: Dr. Lampé Zsolt Tibor fGigazgato részére az eujog@fin.unideb.hu e-mail-cimen
keresztiil,

—személyesen: a zart boritékban elhelyezett palydzat a Debreceni Egyetem Humanpolitikai
Igazgatdsagan (4031 Debrecen, Bartdk Béla ut 2—26., NGvérszallo épiilet |. emelet) dr. Komaromi
Klara mb. munka- és egészségliigyi jogi osztalyvezetGnél nyujthatd be.

A palyazat elbiralasanak hatarideje: 2019. majus 15.



A palyazatok elbiralasanak rendje: a kozalkalmazottak jogdllasardl szold 1992. évi XXXIII. torvény,
tovabba a kozalkalmazottak jogallasardl sz6ld 1992. évi XXXIII. torvény egészségligyi intézményekben
torténd végrehajtasarol sz616 356/2008. (XII. 31.) Korm. rendelet, valamint a gydgyintézetek
vezet6jének és vezetGhelyetteseinek képesitési kovetelményeirdl, valamint a vezet6i megbizas
betoltése érdekében kiirt palyazat részletes eljarasi szabalyairdl sz6l6 13/2002. (lll. 28.) EGM rendelet
alapjan irdnyadé eljarasi rend szerint.

A palyazati kiiras tovabbi kozzétételének helye, ideje:
—www.kozigallas.gov.hu — 2019. mércius 25.,

— https://unideb.hu/kenezy_korhaz_allasok,

— http://www.kenezykorhaz.hu/allashirdetes.

Hirdet6 egység neve: DE-KEK

Ervényes: 2019. marcius 25-t4l aprilis 10-ig.

* %k ¥

A Debreceni Egyetem a Kenézy Gyula Egyetemi Kérhaz (4031 Debrecen, Bartdk Béla Ut 2—26.)
egészséglgyi szolgdltatod szervezeti egységében a kdzalkalmazottak jogallasardl sz6l6 1992. évi XXXIIL.
torvény (Kjt.) 20/B. §-a alapjan palyazatot hirdet kézponti aneszteziolégiai és intenziv terapias
osztalya osztdlyvezetd f6orvosi beosztasanak (vezet6i megbizdsanak) ellatasara.

A vezetSi megbizas/beosztas idGtartama: a vezetSi megbizas/beosztas hatarozott idGre, 5 évre szdl.
A kozalkalmazott altal betéltendé munkakér: anesztezioldgia-intenziv terapia szakorvosa.

A kozalkalmazotti jogviszony idGtartama: hatarozatlan idejd.

Foglalkoztatas jellege: teljes munkaidé.

Prébaid6: megillapitasara nem kerdl sor, feltéve, hogy a kézalkalmazott a kinevezésekor legaldbb 5
éves, koltségvetési szervnél eltoltétt szakmai gyakorlattal rendelkezik a kbzalkalmazottak jogallasardl
sz616 1992. évi XIII. térvény végrehajtasardl sz616 356/2008. (XII. 31.) Korm. rendelet 5. § b) pontja
értelmében. Ellenkezé esetben a probaidé mértéke: 4 hdnap.

A megbizasi/munkaltatoéi jogkor gyakorldja: a Debreceni Egyetem Kenézy Gyula Egyetemi
Kérhazanak f6igazgatdja.

A munkavégzés helye: Debreceni Egyetem Kenézy Gyula Egyetemi Kérhaz (Hajdu-Bihar megye, az
egyetemi kérhaz m(ikédési rendjében meghatarozott telephelyei).

A beosztashoz tartozg, illetve a vezet6i megbizassal jaro lényeges feladatok: az osztalyvezetdi
feladatellatds kompetencia kérébe tartozé munkavégzés a jogszabalyokban elGirtak, a munkaltatd
belsé szabalyozé dokumentumaiban foglaltak, valamint a munkakoéri leiras alapjan, igy kilondsen a —
kdzponti m(it6 egységet is magaban foglald — kbzponti anesztezioldgiai és intenziv terapids osztaly
szakmai tevékenységének iranyitasa-felligyelete, a gyogyitd-megel6z6 tevékenység tervezése,
szervezése, ellenGrzése, kilonos figyelemmel a szervezeti egység szakmai kdvetelményeknek



megfelel folyamatos és gazdasagos miikodtetésére, illetve az egyetemi korhaz mikodési rendjében
meghatarozott tovabbi feladatok végzése.

llletmény és juttatasok: az illetmény megallapitasara és a juttatasokra a Kjt., a kozalkalmazottak
jogallasardl szo6lé 1992. évi XXXIII. torvény egészségligyi intézményekben torténd végrehajtasarol
sz616 356/2008. (XII. 31.) Korm. rendelet, az egyes egészségligyi dolgozdk és egészségiigyben
dolgozdk illetmény- vagy bérndvelésének, valamint az ahhoz kapcsolddé tdmogatas
igénybevételének részletes szabalyairdl sz6l6 256/2013. (VII. 5.) Korm. rendelet, valamint a
munkaltato szervezet kollektiv szerz6désének rendelkezései az iranyadok.

Palyazati feltételek:

— orvostudomadnyi egyetemi végzettség,

— anesztezioldgia és intenziv terdpia szakorvosi alap szakképesités,

—legaldbb 5 éves, fekv6beteg-szakellatdsban szerzett, szakirdnyu szakmai gyakorlat,
— biintetlen el6élet,

— cselekvSképesség (tizennyolcadik életév betdltése),

— Magyar Orvosi Kamarai tagsag,

— érvényes m(ikodési engedély/m(ikodési nyilvantartasi statusz érvényessége,

— magyar allampolgarsag, vagy kiilon jogszabaly szerint a szabad mozgas és tartdzkodas jogaval valé
rendelkezés, illetve bevandorolt vagy letelepedett jogdllas, illetve a harmadik orszagbeli
allampolgarok beutazasardl és tartdzkodasardl sz6l6 2007. évi ll. torvény alapjan jogosultsag hdarom
hénapot meghaladé tartézkodasra,

— egészségligyi (munkakori) alkalmassag,

— a vezetl beosztas ellatasara megbizast az kaphat, aki a munkaltatéval kézalkalmazotti
jogviszonyban 4ll, vagy a megbizassal egyidejlileg a fentebb megjel6lt kozalkalmazotti munkakorbe
kinevezhetd,

— a vezetGi megbizas a hatvanotodik életév betoltéséig szdélhat.
A palyazat elbiralasanal el6nyt jelent:

—legalabb 10 éves, specidlis, vagy komplikalt, illetve komplex intenziv ellatasi feladatokra
berendezkedett, multidiszciplinaris intenziv osztdlyon szerzett szakorvosi szakmai gyakorlat,

—legalabb 5 éves vezetdi gyakorlat,
— tovabbi szakorvosi alap-/raépitett szakképesités megléte.
A palyazat részeként benyujtando iratok, igazolasok:

—személyes adatokat is tartalmazd, részletes szakmai 6néletrajz,



— végzettséget, (szak)képzettséget igazolé dokumentumok masolata,

— szakmai, illetve vezetGi gyakorlatot, orvosi tevékenységet igazolé okmanyok (munkaltatéi
igazolasok) masolata,

— mikodési nyilvantartds érvényességét igazold dokumentum masolata,
— kamarai tagsag érvényességét igazold dokumentum masolata,

— a szervezeti egység feladatainak ellatasara, az egység fejlesztésére vonatkozo (szakmai) program a
vezet6i beosztdsnak megfeleld feladat- és hataskorben, illetve kompetenciakérben,

— nyilatkozat arra vonatkozdan, hogy a jelentkez6 daltal benyujtott dokumentumokat az azt
véleményezd, elbirdld személyek és testiletek — ideértve kiilondsen a munkaltatd szervezet
véleményezs bizottsagat, Szakmai Vezet6 Testliletét, az Egészségiigyi Szakmai Kollégiumot —
megismerhetik, és a jelentkezd az dltala benyujtott iratanyagban foglalt személyes adatainak az
eljarassal 6sszefiggésben szlikséges kezeléséhez, a palyazat nyilvanos llésen térténd
megtargyaldsdhoz hozzajarul (amennyiben a palydzé a palydzatanak zart ilésen torténd targyaldsat
kéri, arra vonatkozo nyilatkozat),

— kiilsé jelentkez6 esetén harom hdénapnal nem régebbi hatdsagi erkdlcsi bizonyitvany annak
igazolasara, hogy a jelentkezé megfelel a kbzalkalmazottak jogallasrél szolé 1992. XXXIII. térvény 20.
§ (2), (2c), (2d) és (2e) bekezdéseiben foglaltaknak (nem sziikséges hatdsagi bizonyitvany benyujtasa
abban az esetben, ha az egyetemmel kordbban fennallt megbizasi vagy foglalkozasi jogviszonyara
tekintettel mar igazolta és a korabbi jogviszonya megsz(inése 6ta legfeljebb hat hénap telt el). Az
egyetemi kérhdzban foglalkoztatott palyazo esetében a palyazat benyujtasakor elegendé munkaltatoi
igazolas csatoldsa, mely igazolja, hogy a kdzalkalmazott folyamatos foglalkoztatdsara a fentebbi
jogszabalyi kitételeknek valé megfelelést tanusitd hatdsagi erkolcsi bizonyitvanyhoz kotott
munkakodrben kertdil sor.

A beosztas és munkakor betolthetGségének idépontja: a beosztas és a munkakor legkorabban 2019.
junius 1. napjaval tolthet6 be.

A palyazat benyujtasanak hatdrideje: 2019. prilis 10.

A palyazati kiirassal kapcsolatosan tovabbi informacidt Dr. Mikd Laszlé fekv6beteg-szakellatasért
felel6s orvosigazgatd nyuijt, a 06 (52) 511-777/1818-as (mellék) telefonszamon, illetve az
eujog@fin.unideb.hu e-mail-cimen.

A palyazatok benyujtasanak maédja:

— postai Uton, a palyazatnak a Debreceni Egyetem Kenézy Gyula Egyetemi Kérhaz (DE-KEK) cimére
tortén6 megkildésével (4031 Debrecen, Bartdk Béla ut 2—26., Humanpolitikai Igazgatdsag, Munka- és
Egészségligyi Jogi Osztaly) adhato be. Kérjiik a boritékon feltlintetni a vezet6i beosztas
megnevezését: , KAITO osztalyvezets f6orvos”, tovabba a hivatkozasi szamot: KCHP1/2019.,

— elektronikus Uton: Dr. Lampé Zsolt Tibor fGigazgatd részére az eujog@fin.unideb.hu e-mail-cimen
keresztiil,



—személyesen: a zart boritékban elhelyezett palydzat a Debreceni Egyetem Humanpolitikai
Igazgatdsagan (4031 Debrecen, Bartdk Béla ut 2—26., N6vérszalld épilet |. emelet) dr. Komaromi
Kldra mb. munka- és egészségligyi jogi osztalyvezet6nél nyujthatd be.

A palyazat elbiralasanak hatarideje: 2019. majus 15.

A palyazatok elbiralasanak rendje: a kozalkalmazottak jogdllasardl szold 1992. évi XXXIII. térvény,
tovabba a kozalkalmazottak jogallasardl széld 1992. évi XXXIII. torvény egészségligyi intézményekben
torténd végrehajtasarol sz6l6 356/2008. (XIl. 31.) Korm. rendelet, valamint a gyogyintézetek
vezetGjének és vezet6helyetteseinek képesitési kovetelményeirdl, valamint a vezet6i megbizas
betoltése érdekében kiirt palyazat részletes eljarasi szabalyairdl sz6l6 13/2002. (Il 28.) EUM rendelet
alapjan irdnyado eljarasi rend szerint.

A palyazati kiiras tovabbi kozzétételének helye, ideje:
—www.kozigallas.gov.hu —2019. mdrcius 25.,

— https://unideb.hu/kenezy_korhaz_allasok,

— http://www.kenezykorhaz.hu/allashirdetes.

Hirdetd egység neve: DE-KEK

Ervényes: 2019. marcius 25-t4| aprilis 10-ig.

* k¥

A Debreceni Egyetem a Kenézy Gyula Egyetemi Kérhaz (4031 Debrecen, Barték Béla Ut 2—-26.)
egészségligyi szolgdltatod szervezeti egységében a kdzalkalmazottak jogallasardl sz6l6 1992. évi XXXIII.
torvény (Kjt.) 20/B. §-a alapjan palyazatot hirdet patolégiai osztalya osztdlyvezetd f6orvosi
beosztasanak (vezetSi megbizasanak) ellatasara.

A vezetGi megbizas/beosztas idGtartama: a vezetGi megbizas/beosztas hatarozott id6re, 5 évre szdl.
A kozalkalmazott altal betéltendé munkakér: patolégus szakorvos.

A kozalkalmazotti jogviszony id6tartama: hatarozatlan idejd.

Foglalkoztatas jellege: teljes munkaidé.

Prébaid6: megallapitasara nem kerdl sor, feltéve, hogy a koézalkalmazott a kinevezésekor legalabb 5
éves, koltségvetési szervnél eltoltétt szakmai gyakorlattal rendelkezik a kdzalkalmazottak jogallasardl
sz616 1992. évi XIII. térvény végrehajtasardl sz6l6 356/2008. (XII. 31.) Korm. rendelet 5. § b) pontja
értelmében. Ellenkez6 esetben a probaidé mértéke: 4 hdnap.

A megbizasi/munkaltatoéi jogkor gyakorldja: a Debreceni Egyetem Kenézy Gyula Egyetemi
Kérhazanak fGigazgatoja.

A munkavégzés helye: Debreceni Egyetem Kenézy Gyula Egyetemi Kérhaz (Hajdu-Bihar megye, az
egyetemi kérhdz m(ikédési rendjében meghatarozott telephelyei).



A beosztashoz tartozg, illetve a vezetdi megbizassal jaro lényeges feladatok: az osztalyvezetdi
feladatellatas kompetencia kérébe tartozé munkavégzés a jogszabalyokban elGirtak, a munkaltaté
belsd szabalyozé dokumentumaiban foglaltak, valamint a munkakdri leirds alapjan, igy kiilondsen a
patoldgiai osztaly szakmai tevékenységének irdnyitasa-feligyelete, a gyégyitd-megel6z6 tevékenység
tervezése, szervezése, ellendrzése, kiilonos figyelemmel a szervezeti egység szakmai
kovetelményeknek megfelel6 folyamatos és gazdasdgos mikodtetésére, illetve az egyetemi kérhaz
mUikddési rendjében meghatarozott tovabbi feladatok végzése.

llletmény és juttatasok: az illetmény megallapitasara és a juttatasokra a Kjt., a kozalkalmazottak
jogallasardl sz6lé 1992. évi XXXIII. torvény egészségligyi intézményekben torténd végrehajtasarol
52616 356/2008. (XII. 31.) Korm. rendelet, az egyes egészséglgyi dolgozdk és egészségligyben
dolgozok illetmény- vagy bérnovelésének, valamint az ahhoz kapcsolddé tdmogatas
igénybevételének részletes szabalyairdl sz6l6 256/2013. (VII. 5.) Korm. rendelet, valamint a
munkaltatd szervezet kollektiv szerz6désének rendelkezései az irdanyadok.

Palyazati feltételek:

— orvostudomanyi egyetemi végzettség,

— patoldgia szakorvosi alap szakképesités,

— legalabb 5 éves, fekv6beteg-szakellatasban szerzett, szakiranyu szakmai gyakorlat,
— bintetlen el6élet,

— cselekvéképesség (tizennyolcadik életév betdltése),

— Magyar Orvosi Kamarai tagsag,

— érvényes m(ikodési engedély/m(ikodési nyilvantartasi statusz érvényessége,

— magyar allampolgarsag, vagy kiilon jogszabaly szerint a szabad mozgds és tartézkodas jogaval vald
rendelkezés, illetve bevandorolt vagy letelepedett jogdllas, illetve a harmadik orszagbeli
allampolgarok beutazasardl és tartdzkodasardl sz6l6 2007. évi ll. torvény alapjan jogosultsag harom
honapot meghaladé tartézkodasra,

— egészségligyi (munkakori) alkalmassag,

— a vezetl beosztds ellatdsara megbizast az kaphat, aki a munkaltatéval kézalkalmazotti
jogviszonyban all, vagy a megbizassal egyidejlileg a fentebb megjel6lt kdzalkalmazotti munkakorbe
kinevezhetd,

— a vezetGi megbizas a hatvanotodik életév betoltéséig szélhat.
A palyazat elbiralasanal el6nyt jelent:
— diagnosztikus cytoldgia/cytopatholdgia szakorvosi raépitett szakképesités,

—legalabb 10 éves, minimum Il. progresszivitasi szint( ellatonal szerzett patoldgus szakorvosi szakmai
gyakorlat,



— legalabb 5 éves vezetdi gyakorlat.

A palyazat részeként benyuajtando iratok, igazolasok:

— személyes adatokat is tartalmazd, részletes szakmai 6néletrajz,

— végzettséget, (szak)képzettséget igazolé dokumentumok masolata,

— szakmai, illetve vezetGi gyakorlatot, orvosi tevékenységet igazolé okmanyok (munkaltatéi
igazolasok) masolata,

— mkodési nyilvantartds érvényességét igazold dokumentum masolata,
— kamarai tagsag érvényességét igazold dokumentum masolata,

— a szervezeti egység feladatainak ellatasara, az egység fejlesztésére vonatkozo (szakmai) program a
vezet6i beosztasnak megfeleld feladat- és hatdaskorben, illetve kompetenciakérben,

— nyilatkozat arra vonatkozdan, hogy a jelentkez6 altal benyujtott dokumentumokat az azt
véleményezd, elbiradld személyek és testiletek — ideértve kiilondsen a munkaltaté szervezet
véleményezs bizottsagat, Szakmai Vezet6 Testliletét, az Egészségiigyi Szakmai Kollégiumot —
megismerhetik, és a jelentkezd az dltala benyujtott iratanyagban foglalt személyes adatainak az
eljarassal 6sszefliggésben szlikséges kezeléséhez, a palyazat nyilvanos Glésen térténd
megtargyaldsdhoz hozzajarul (amennyiben a palyazé a palydzatanak zart Gilésen torténd targyaldsat
kéri, arra vonatkozo nyilatkozat),

— kiilsé jelentkez6 esetén harom hénapnal nem régebbi hatdsagi erkdlcsi bizonyitvany annak
igazolasara, hogy a jelentkezé megfelel a kbzalkalmazottak jogallasrél szolé 1992. XXXIII. térvény 20.
§ (2), (2c), (2d) és (2e) bekezdéseiben foglaltaknak (nem sziikséges hatdsagi bizonyitvany benyujtasa
abban az esetben, ha az egyetemmel kordbban fennallt megbizasi vagy foglalkozasi jogviszonyara
tekintettel mar igazolta és a korabbi jogviszonya megsz(inése 6ta legfeljebb hat hénap telt el). Az
egyetemi kérhdzban foglalkoztatott palyazo esetében a palyazat benyujtasakor elegendé munkaltatoi
igazolas csatoldsa, mely igazolja, hogy a kdzalkalmazott folyamatos foglalkoztatdsara a fentebbi
jogszabalyi kitételeknek valé megfelelést tanusité hatdsagi erkolcsi bizonyitvanyhoz kotott
munkakorben kertdil sor.

A beosztas és munkakor betolthetségének idépontja: a beosztas és a munkakor legkorabban 2019.
junius 1. napjaval tolthet6 be.

A palyazat benyujtasanak hatarideje: 2019. aprilis 10.

A palyazati kiirassal kapcsolatosan tovabbi informacidt Dr. Mikd Laszlé fekv6beteg-szakellatasért
felel8s orvosigazgatd nyuijt, a 06 (52) 511-777/1818-as (mellék) telefonszamon, illetve az
eujog@fin.unideb.hu e-mail-cimen.

A palyazatok benyujtasanak maédja:

— postai Uton, a palyazatnak a Debreceni Egyetem Kenézy Gyula Egyetemi Kérhaz (DE-KEK) cimére
torténd megkiildésével (4031 Debrecen, Bartdk Béla ut 2—-26., Humanpolitikai Igazgatdsag, Munka- és
Egészségligyi Jogi Osztaly) adhato be. Kérjiik a boritékon feltlintetni a vezet6i beosztas



megnevezését: ,Patoldgiai Osztaly osztalyvezetd f6orvos”, tovabba a hivatkozasi szamot:
KCHPI/2019.,

— elektronikus uton: Dr. Lampé Zsolt Tibor fGigazgato részére az eujog@fin.unideb.hu e-mail-cimen
keresztiil,

—személyesen: a zart boritékban elhelyezett palydzat a Debreceni Egyetem Humanpolitikai
Igazgatdsagan (4031 Debrecen, Bartdk Béla ut 2—26., NGvérszalld épilet |. emelet) dr. Komaromi
Kldra mb. munka- és egészségligyi jogi osztalyvezeténél nyujthaté be.

A palyazat elbiralasanak hatarideje: 2019. majus 15.

A palyazatok elbiralasanak rendje: a kozalkalmazottak jogdllasardl szolé 1992. évi XXXIII. térvény,
tovabba a kozalkalmazottak jogallasardl sz6ld 1992. évi XXXIII. torvény egészségligyi intézményekben
torténd végrehajtasarol sz6l6 356/2008. (XIl. 31.) Korm. rendelet, valamint a gyogyintézetek
vezet6jének és vezetGhelyetteseinek képesitési kovetelményeirdl, valamint a vezetGi megbizas
betoltése érdekében kiirt palyazat részletes eljarasi szabalyairdl sz6l6 13/2002. (l1l. 28.) EGM rendelet
alapjan irdnyado eljarasi rend szerint.

A palyazati kiiras tovabbi kozzétételének helye, ideje:
—www.kozigallas.gov.hu —2019. mdrcius 25.,

— https://unideb.hu/kenezy_korhaz_allasok,

— http://www.kenezykorhaz.hu/allashirdetes.

Hirdet6 egység neve: DE-KEK

Ervényes: 2019. marcius 25-t6l aprilis 10-ig.

* k¥

A Soproni Erzsébet Oktatd Kérhaz és Rehabilitacids Intézet (9400 Sopron, Gyéri Ut 15.) palyazatot
hirdet Kardioldgiai rehabilitacio I. osztaly osztdlyvezetd féorvosi allasara.

A kinevezés idGtartama: hatdrozatlan ideji kozalkalmazotti jogviszonyban, teljes munkaidében,
féorvosi/szakorvosi munkakorre torténik.

A vezet6i megbizas idGtartama: a vezetGi megbizas hatarozott idére, 6t évre szél.

A munkavégzés helye: 9400 Sopron, Varisi u 2.

A beosztashoz tartozg, illetve a vezet6i megbizassal jaro lényeges feladatok:

— az osztaly és a jarébeteg-ellatas munkajanak megszervezése és zavartalan mikodésének iranyitasa,
— orvosi és szervezési tevékenység ellatasa,

— a dokumentdcids és jelentési kotelezettséggel jardé valamint az SZMSZ-ben meghatarozott feladatok
ellatasa.



llletmény és juttatasok: a kozalkalmazottak jogalldsardl sz6ld 1992. évi XXXIII. évi torvény
rendelkezései alapjan, illetve megegyezés szerint.

Palyazati feltételek:

— orvosi diploma,

— orvosi rehabilitacio (kardioldgia) és kardioldgia szakvizsga,
— legalabb 10 éves szakmai gyakorlat,

— biintetlen el6élet,

— egészségligyi alkalmassag.

A palyazat elbiralasanal el6nyt jelent:

— tovabbi szakképesités,

— vezetdi tapasztalat.

A pdlyazat részeként benyujtandé iratok, igazoldsok:

— részletes szakmai 6néletrajz,

— képesitést igazold oklevelek masolata,

— szakmai, vezet6i program a szervezeti egység vezetésére vonatkozdan,
— 3 hdénapnal nem régebbi hatdsagi erkolcsi bizonyitvany,

— alapnyilvédntartas igazoldsa,

— érvényes mlkodési nyilvantartas masolata,

— publikacids jegyzékek,

— kamarai tagsdg igazoldsa,

— nyilatkozat, amelyben hozzajarul ahhoz, hogy a palyazat elbiralasaban résztvevék a palyazati
anyagot megismerhetik,

— nyilatkozat arrdl, hogy a pdlyazati anyagaban foglalt személyes adatainak — a palyazati eljarassal
Osszefliggésben sziikséges — kezeléséhez hozzajarul.

A beosztas betolthetdségének idGpontja: a beosztas a palyazat elbiralasat kovetéen azonnal
betolthetd.

A palyazat benyujtasanak hatarideje: 2019. aprilis 5.

A palyazati kiirassal kapcsolatosan tovabbi informaciot dr. Kulcsar Daniel mb. f6igazgatd nydjt a 06
(99) 514-243-as, illetve dr. Zsirai Erzsébet igazgatasi féosztalyvezets a 06 (99) 514-398-as
telefonszamon.



A palyazatok benyujtasanak médja: postai Uton, a Soproni Erzsébet Oktatd Korhaz és Rehabilitacios
Intézet cimére 6 egyez6 példanyban torténd megkildésével (9400 Sopron, Gydri u. 15.)

A palyazat elbiralasanak hatarideje: 2019. junius 4.
A palyazati kiiras tovabbi kozzétételének helye:

— a kérhaz honlapjan: www.sopronigyogykozpont.hu,
— www.kozigallas.gov.hu,

-www.aeek.hu.
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A Soproni Erzsébet Oktaté Kérhaz és Rehabilitacids Intézet (9400 Sopron, Gydri Ut 15.) palyazatot
hirdet Kardiologiai rehabilitacio Il. osztaly osztdlyvezetd féorvosi allasara.

A kinevezés id6tartama: hatarozatlan idejd kdzalkalmazotti jogviszonyban, teljes munkaidGben,
f6orvosi/szakorvosi munkakorre torténik.

A vezet6i megbizas id6tartama: a vezetGi megbizas hatarozott idére, 6t évre szél.

A munkavégzés helye: 9400 Sopron, Varisi u 2.

A beosztashoz tartozg, illetve a vezet6i megbizassal jaro lényeges feladatok:

— az osztaly és a jarobeteg-ellatas munkajanak megszervezése és zavartalan mikddésének iranyitasa,
— orvosi és szervezési tevékenység ellatdsa,

— a dokumentacids és jelentési kotelezettséggel jard valamint az SZMSZ-ben meghatarozott feladatok
ellatasa.

llletmény és juttatasok: a kozalkalmazottak jogdllasardl szolé 1992. évi XXXIII. évi torvény
rendelkezései alapjan, illetve megegyezés szerint.

Palyazati feltételek:

— orvosi diploma,

— orvosi rehabilitacio (kardioldgia) és kardioldgia szakvizsga,
— legalabb 10 éves szakmai gyakorlat,

— blntetlen el6élet,

— egészségligyi alkalmassag.

A palyazat elbiralasanal elényt jelent:

— tovabbi szakképesités,



— vezetdi tapasztalat.

A palyazat részeként benyujtando iratok, igazolasok:

— részletes szakmai 6néletrajz,

— képesitést igazold oklevelek masolata,

— szakmai, vezet6i program a szervezeti egység vezetésére vonatkozdan,
— 3 hénapnal nem régebbi hatdsagi erkolcsi bizonyitvany,

— alapnyilvantartas igazolasa,

— érvényes m(ikodési nyilvantartas masolata,

— publikdcids jegyzékek,

— kamarai tagsag igazolasa,

— nyilatkozat, amelyben hozzajarul ahhoz, hogy a palyazat elbiraldsdban résztvevék a palyazati
anyagot megismerhetik,

— nyilatkozat arrdl, hogy a pdlyazati anyagaban foglalt személyes adatainak — a pdalyazati eljarassal
Osszefliggésben sziikséges — kezeléséhez hozzajarul.

A beosztas betolthetdségének idGpontja: a beosztas a palyazat elbiralasat kovetéen azonnal
betolthetd.

A palyazat benyujtasanak hatarideje: 2019. aprilis 5.

A palyazati kiirassal kapcsolatosan tovabbi informaciot dr. Kulcsar Daniel mb. f6igazgatd nyudjt a 06
(99) 514-243-as, illetve dr. Zsirai Erzsébet igazgatasi fGosztalyvezets a 06 (99) 514-398-as
telefonszamon.

A palyazatok benyujtasanak modja: postai Uton, a Soproni Erzsébet Oktaté Kérhaz és Rehabilitacids
Intézet cimére 6 egyezs példanyban torténé megkildésével (9400 Sopron, Gyéri u. 15.).

A palyazat elbiralasanak hatarideje: 2019. junius 4.
A palyazati kiiras tovabbi kozzétételének helye:

— a kérhdaz honlapjan: www.sopronigyogykozpont.hu,
—www.kozigallas.gov.hu,

-www.aeek.hu.

%k %k %

A Soproni Erzsébet Oktato Kérhaz és Rehabilitacids Intézet (9400 Sopron, Gy6ri Ut 15.) palyazatot
hirdet belgydgyaszati krénikus osztaly osztdlyvezeté fGorvosi allasara.



A kinevezés idGtartama: hatdrozatlan ideji kozalkalmazotti jogviszonyban, teljes munkaidében,
f6orvosi/szakorvosi munkakdrre térténik.

A vezet6i megbizas idGtartama: a vezetGi megbizas hatarozott idére, 6t évre szdl.

A munkavégzés helye: 9400 Sopron, Gyéri Ut 15.

A beosztashoz tartozg, illetve a vezetGi megbizassal jaré lIényeges feladatok:

—az osztdly és a jardbeteg-elldtas munkajanak megszervezése és zavartalan miikodésének iranyitasa,
— orvosi és szervezési tevékenység ellatasa,

— a dokumentdcids és jelentési kotelezettséggel jard valamint az SZMSZ-ben meghatarozott feladatok
ellatasa.

llletmény és juttatasok: a kozalkalmazottak jogallasardl sz6lé 1992. évi XXXIII. évi torvény
rendelkezései alapjan, illetve megegyezés szerint.

Palyazati feltételek:

— orvosi diploma,

— haziorvosi, belgyégydsz, kardiolégia vagy geridtria szakvizsga,
— legaldbb 10 éves szakmai gyakorlat,

— biintetlen el6élet,

— egészségligyi alkalmassag.

A palyazat elbiralasanal el6nyt jelent:

— tovabbi szakképesités,

—vezetdi tapasztalat.

A palyazat részeként benyujtando iratok, igazolasok:

— részletes szakmai 6néletrajz,

— képesitést igazold oklevelek masolata,

— szakmai, vezet6i program a szervezeti egység vezetésére vonatkozdan,
— 3 hdénapnal nem régebbi hatdsagi erkolcsi bizonyitvany,

— alapnyilvdntartas igazoldsa,

— érvényes mlkodési nyilvantartas masolata,

— publikacids jegyzékek,

— kamarai tagsdg igazolasa,



— nyilatkozat, amelyben hozzajarul ahhoz, hogy a palyazat elbirdlasaban résztvevék a palyazati
anyagot megismerhetik,

— nyilatkozat arrdl, hogy a pdlyazati anyagaban foglalt személyes adatainak — a palyazati eljarassal
Osszefliggésben sziikséges — kezeléséhez hozzajarul.

A beosztas betolthetdségének idGpontja: a beosztas a palyazat elbiralasat kovetéen azonnal
betolthetd.

A palyazat benyujtasanak hatarideje: 2019. aprilis 5.

A palyazati kiirassal kapcsolatosan tovabbi informaciot dr. Kulcsar Daniel mb. f6igazgatd nyudjt a 06
(99) 514-243-as, illetve dr. Zsirai Erzsébet igazgatasi fGosztalyvezets a 06 (99) 514-398-as
telefonszamon.

A palyazatok benyujtasanak modja: postai Uton, a Soproni Erzsébet Oktaté Kérhaz és Rehabilitacids
Intézet cimére 6 egyez6 példanyban torténd megkildésével (9400 Sopron, Gyéri u. 15.)

A palyazat elbiralasanak hatarideje: 2019. junius 4.
A pdlyazati kiiras tovabbi kozzétételének helye:

— a kérhdaz honlapjan: www.sopronigyogykozpont.hu,
— www.kozigallas.gov.hu,

-www.aeek.hu.

* k¥

Szabolcs-Szatmar-Bereg Megyei Korhazak és Egyetemi Oktatékdrhaz (4400 Nyiregyhaza, Szent
Istvan u. 68.) a kozalkalmazottak jogallasardl szolé 1992. évi XXXIII. torvény (Kjt.) 20/A. §-a alapjan
palyazatot hirdet Szabolcs-Szatmar-Bereg Megyei Korhazak és Egyetemi Oktatokdérhaz
Vasarosnaményi tagkorhazanak Il. Belgydgyaszati osztalya osztdlyvezetd f6orvos munkakor
betoltésére.

A kozalkalmazotti jogviszony id6tartama: hatdrozatlan idejl kézalkalmazotti jogviszony.
Foglalkoztatas jellege: teljes munkaidé.

A vezet6i megbizas idGtartama: a vezetGi megbizas hatarozott idére, 6t évre szél.

A munkavégzés helye: 4800 Vasarosnamény, Ady Endre u. 5.

A munkakorbe tartozo, illetve a vezetdi megbizassal jaro lényeges feladatok:

— az osztaly munkajanak megszervezése és zavartalan miikodésének iranyitasa,

— az SZMSZ-ben meghatarozott feladatok ellatasa.

llletmény és juttatasok: az illetmény megallapitdsara és a juttatdsokra a Kjt. rendelkezései az
iranyadok.



Palyazati feltételek:

— egyetemi végzettség, belgydgyaszat szakvizsga;

— szakiranyu terileten szerzett, 5 év feletti szakmai tapasztalat.
A palyazat elbiralasanal el6nyt jelent:

—tudomanyos munkdban vald részvétel,

— vezetdi gyakorlat,

—idegen nyelv ismerete.

A pdlyazat részeként benyujtandd iratok, igazoldsok:
— 3 hénapnal nem régebbi erkolcsi bizonyitvany,

— szakmai 6néletrajz,

— motivacios levél,

— iskolai végzettséget igazold okiratok masolata,

— tovabbképzések, publikaciok 6sszefoglald jegyzéke,

— szakmai program a szervezeti egység vezetésére vonatkozdoan hozzajaruld nyilatkozat arrdl, hogy a
palyazati anyagdban foglalt személyes adatainak a palyazati eljarassal 6sszefliggésben sziikséges
kezeléséhez hozzajarul.

A munkakoér betoélthet6ségének id6pontja: a munkakor legkordbban 2019. majus 1. napjatol
tolthetd be.

A palyazat benyujtasanak hatarideje: 2019. 3prilis 3.

A palyazati kiirdssal kapcsolatosan tovabbi informaciot Miterli Edina nyujt a 06 (42) 599-700/2117-es
telefonszamon.

A palyazatok benyujtasanak médja: postai Uton, a palyazatnak a Szabolcs-Szatmar-Bereg Megyei
Kérhazak és Egyetemi Oktatdkorhaz cimére torténd megkiildésével (4400 Nyiregyhdza, Szent Istvan
utca 68. Dr. Czeglédi Gabor humanpolitikai igazgatod részére). Kérjik a boritékon feltlintetni a
palyazati adatbazisban szerepl6 azonosito szamot: 34/2019, valamint a munkakor megnevezését:
osztalyvezet6 f6orvos.

A palyazat elbiralasanak modja, rendje: a palyadzat eredménytelenné nyilvanitdsanak a jogdt a
Szabolcs-Szatmdr-Bereg Megyei Korhazak és Egyetemi Oktatdkorhaz fenntartja.

A palyazat elbiralasanak hatarideje: 2019. aprilis 30.
A palyazati kiiras tovabbi kozzétételének helye, ideje:

—www.kozigallas.gov.hu — 2019. februdr 28.
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PALYAZATI HIRDETMENYEK EGESZSEGUGY! INTEZMENYVEZETO!
ES ORVOSVEZETO! ALLASOKRA

Budapest Févaros VIII. keriilet J6zsefvaros Onkormanyzata (1082 Budapest, Baross u. 63—67.) a
kozalkalmazottak jogallasardl szolé 1992. évi XXXIII. torvény (Kjt.) 20/A. §-a alapjan palyazatot hirdet
a Jozsefvarosi Szent Kozma Egészségligyi Kozpont (JEK) fGigazgatdi (magasabb vezets) munkakor
ellatasara.

A magasabb vezet6i megbizas keretei: hatarozott idejli munkaviszony keretében a Jézsefvarosi Szent
Kozma Egészségligyi Kbzpont (JEK) magasabb vezet6i — intézményvezet6i megbizas, a Kjt. 22/B. §-a, a
kozalkalmazottak jogdlldsardl sz6ld 1992. évi XXXIII. torvény egészségligyi intézményekben térténé
végrehajtasardl sz616 356/2008. (XII. 31.) Korm. rendelet 7. § a) pontja alapjan, a munka
torvénykonyvérdl szold 2012. évi l. térvény (Mt.) vezetd allasu munkavallalora vonatkozd szabalyai
szerint, harom honap prébaidé kikotésével.

A vezetdi megbizas id6tartama: hatarozott id6re, 2019. majus 1-jétél 2024. aprilis 30-ig szol (5 év).
Foglalkoztatas jellege: teljes munkaidé.
A munkavégzés helye:1084 Budapest, Aurdra utca 22—-28.

A magasabb vezetdi beosztashoz tartozo, illetve a vezetSi megbizassal jaro Iényeges feladatok: az
intézmény vezetése, szakmai munkdjanak, gazdalkodasanak szervezése, irdnyitasa, ellenérzése,
munkaltatéi jogok gyakorlasa.

Munkabér és juttatasok: a munkabér megallapitdsara és a juttatasokra a Kjt., valamint a
kozalkalmazottak jogallasardl szld 1992. évi XXXIII. torvény egészségligyi intézményekben torténd
végrehajtasardl sz616 356/2008. (XII. 31.) Korm. rendelet és a vonatkozd 6nkormanyzati rendelet
rendelkezései az iranyadok.

Munkaltaté: Budapest Févaros VIII. keriilet J6zsefvarosi Onkormanyzat képvisel8-testiilete, az egyéb
munkaltatoi jogokat a polgdrmester gyakorolja.

Palyazati feltételek:

— (orvostudomanyi vagy egyéb) egyetemi szintli végzettség az egészségligyi kozintézmények
vezet6jének és vezetGhelyetteseinek képesitési kovetelményeirdl, valamint a vezet6i megbizas
betdltése érdekében kiirt palyazat részletes eljarasi szabalyairdl sz6l6 13/2002. (1. 28.) EGM rendelet
(EGM rendelet) 1. § (1) bekezdés a) pontjaban foglaltakra tekintettel,

— mesterképzési szakon szerzett egészségligyi menedzser szakképesités az E(iM rendelet 1. § (1)
bekezdés b) pontja alapjan, vagy a 7/C. §-ban foglaltak szerint a 2013. szeptember 1-je el6tt szerzett
egészségligyi (szak)menedzseri képesités, illetve az egészségligyi menedzsment szakiranyu
tovabbképzési szakon szerzett képesités,

—legalabb 5 éves vezetdi gyakorlat az EGM rendelet 1. § (1) bekezdés c) pontja szerint,



— blintetlen eléélet, tovabba a Kjt. 20. § (2) bekezdés d) pontjaban, (2d) és (2e) bekezdésében
meghatarozott kovetelményeknek valéo megfelelés hatdsagi bizonyitvannyal torténd igazolasa [Kjt.
20. § (2) bekezdés a) pont, Kjt. 20. § (4) bekezdés],

—az Mt. 44/A. § (1)—(2) bekezdésében meghatarozott feltételeknek valé megfelelés hatdsagi
bizonyitvannyal torténd igazolasa [Mt. 44/A. § (3) bekezdés a) pontjal,

— cselekvéképesség [Kjt. 20. § (2) bekezdés b) pont],

— magyar allampolgarsag, vagy kiilon jogszabaly szerint a szabad mozgas és tartdzkodas jogaval vald
rendelkezés, illetve bevandorolt vagy letelepedett statusz [Kjt. 20. § (2) bekezdés c) pont],

— a palyazé nyilatkozata arra vonatkozdan, hogy az allas bet6ltésénél vele szemben a Kjt. 41. §-a és a
43/A. §-a alapjan osszeférhetetlenség nem all fenn,

— vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettség teljesitése a palyazat elnyerése esetén (a 2007. évi CLII.
torvény alapjan).

A palyazat elbiralasanal el6nyt jelent:

— helyismeret (Budapest Févaros VIII. kertleti egészséglgyi, szocidlis, népjoléti és kdznevelési
intézmények ismerete),

— legaldbb 6t év intézményvezetsi gyakorlat,

— legalabb harom év fels6foku végzettséget vagy fels6foku szakmai képesitést igénylg, az
egészséglgyi ellatas teriletén betoltott munkakdrben szerzett szakmai gyakorlat,

— felhaszndléi szint( MS Office (irodai alkalmazdsok) ismerete.
El6nyt jelent6 kompetenciak:

— kivald szintli kommunikacids készség,

— kivald szintli vezetdi képesség.

A palyazat részeként benyujtando iratok, igazolasok, melyek hianya a palyazat érvénytelenné
nyilvanitasat vonja maga utdn:

—fényképpel ellatott részletes szakmai 6néletrajz,

— a koltségvetési szerv tevékenységével 6sszefliggd és a keriilet jellegéhez igazodd szakmai vezet6i
koncepcié és szakmai helyzetelemzésre épilé fejlesztési elképzelések,

— a végzettséget igazold okiratok masolata,
— a palyazé nyilatkozata arra vonatkozdan, hogy nem all cselekv6képességet érinté gondnoksag alatt,

—harom hénapnal nem régebbi hatdsagi bizonyitvany a biintetlen el6élet igazoldsara, tovabba annak
igazolasara, hogy a pdlyazé nem all blinteteljaras hatalya alatt és vele szemben nem allnak fenn a
Kjt. 20. § (2d) és (2e) bekezdésében foglalt kizard okok,



— harom hénapnal nem régebbi hatdsagi bizonyitvany az Mt. 44/A. § (1)—(2) bekezdésében
meghatarozott feltételeknek valé megfelelés igazolasara [Mt. 44/A. § (3) bekezdés a) pontja],

— a palyazé nyilatkozata arra vonatkozdan, hogy az allas bet6ltésénél vele szemben a Kjt. 41. §-a és a
43/A. §-a alapjan 6sszeférhetetlenség nem all fenn,

— a palyazé nyilatkozata arra vonatkozdan, hogy kinevezés (megbizas) esetén vagyonnyilatkozat-tételi
kotelezettségének eleget tesz,

— a palyazé nyilatkozata arra vonatkozdan, hogy a pélyazati anyagaban foglalt személyes adatainak a
palyazati eljarassal 6sszefliggd kezeléséhez, a véleményezbk és dontéshozdk részére torténd
megismertetéséhez, sokszorositdsahoz és tovabbitasahoz hozzajarul.

A beosztas betoltésének idGpontja: a beosztas 2019. majus 1-jétdl tolthets be.
A kozigallas.gov.hu internetes oldalon kdzzététel idépontja: 2019. februar 27.
A palyazat benyujtasanak hatarideje: 2019. marcius 29.

A palyazati kiirassal kapcsolatosan tovabbi informacidt dr. Juhdsz Marica, a Humanszolgaltatasi
Ugyosztaly vezet6je nyujt a 459-2193-as telefonszamon.

A pdlyazatok benyujtasanak modja:

— postai uton, 1 eredeti példanyban a Jozsefvarosi Polgdrmesteri Hivatal Humanszolgaltatasi
Ugyosztalyanak cimezve (1082 Budapest, Baross u. 63—67.) zart boritékban megkiildve,

— személyesen (1082 Budapest, Baross u. 63—67. lll. emelet 301.),
Kérjiik a boritékon feltlintetni: ,Palyazat a JEK f6igazgatdi munkakor ellatasara”
— elektronikus dton dr. Juhasz Marica részére a juhaszm@jozsefvaros.hu e-mail-cimen keresztiil.

A palyazati eljaras, a palyazat elbiralasanak maddja, rendje: a pdlyazatok eredményérdl a
szakbizottsdg mint el6készitd bizottsag véleménye alapjan a képviselS-testiilet dont, melyrél a
palyazok legkés6bb az elbiraldstdl szamitott 5 napon beliil irdsban tdjékoztatdst kapnak.

A palyazat elbiralasanak hatarideje: 2019. aprilis 25.

A palyazat kiiras kozzétételének helye, ideje: Polgdrmesteri Hivatal Humanszolgéltatasi Ugyosztaly
Csaladtamogatasi Irodajan és a www.jozsefvaros.hu, www.kozigallas.gov.hu honlapokon 2019.
februar 27-t61 2019. marcius 29-ig.

* k¥

Budapest Févaros XIX. Keriileti Onkormanyzat Kispesti Egészségiigyi Intézete (1195 Budapest, Ady
Endre Ut 122.) a kozalkalmazottak jogallasardl sz6lé 1992. évi XXXIII. torvény (Kjt.) 20/A. §-a alapjan
palyazatot hirdet Kispesti Egészségligyi Intézet Igazgatosag orvosigazgato (magasabb vezets)
beosztas ellatasara.

A koézalkalmazotti jogviszony id6tartama: hatarozatlan idejl kézalkalmazotti jogviszony.



Foglalkoztatas jellege: teljes munkaidG.

A vezet6i megbizas idGtartama: a vezetGi megbizas hatarozott id6re, 5 évig szél.

A munkavégzés helye: 1195 Budapest, Ady Endre Ut 122-124.

A beosztashoz tartozg, illetve a vezet6i megbizassal jaro lényeges feladatok:

— szakmai tevékenység,

— a betegellatas orvosszakmai munkdjanak iranyitasa,

—a gyobgyito-megelSz6 tevékenység tervezése, szervezése, ellenbrzése, iranyitdsa,
—az Intézet szervezeti és m(ikodési szabdlyzatdban meghatarozott feladatok ellatasa.

llletmény és juttatasok: az illetmény megallapitdsara és a juttatasokra a Kjt. rendelkezései az
iranyadok.

Palyazati feltételek:

— orvosi egyetemi diploma, tlid6gydgyasz szakvizsga,

— alapellatasban valé jartassag,

— egészségligyi menedzser képesités.

A palyazat elbiralasanal el6nyt jelent: rendel8intézetben szerzett orvosigazgatdi tapasztalat.
A palyazat részeként benyuajtando iratok, igazolasok:

— szakmai 6néletrajz,

— szakképzettséget igazold bizonyitvanyok mdsolata,

— 3 hdénapnal nem régebbi hatdsagi erkolcsi bizonyitvany vagy igazolas erkélcsi bizonyitvany
igénylésérdl,

— érvényes mikodési engedély,
— érvényes MOK-tagsag,

— nyilatkozat arrdl, hogy a benyujtott pdlyazatot a palyazatok értékelésében résztvevé személyek
megismerhetik.

A beosztas betolthetdségének idGpontja: a beosztas a palyazatok elbiralasat kbvet6en azonnal
betolthetd.

A palyazat benyujtasanak hatdarideje: 2019. aprilis 5.

A palyazati kiirassal kapcsolatosan tovabbi informaciét Dr. Kumin Marianna f6igazgatd f6orvos nyuijt,
a 06 (1) 347-59-40-es telefonszamon.



A palyazatok benyujtasanak médja:

— postai Uton, a palyazatnak a Budapest Févaros XIX. Keriileti Onkormdnyzat Kispesti Egészségiigyi
Intézete cimére torténd megkildésével (1195 Budapest, Ady Endre ut 122—-124.). Kérjik a boritékon
feltlintetni a palyazati adatbazisban szerepld azonositd szamot: ALT/213-3/2019, valamint a beosztas
megnevezését: orvosigazgato,

— elektronikus Uton a titkarsag@euint.kispest.hu oldalon keresztiil.
A palyazat elbiralasanak hatarideje: 2019. aprilis 30.
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Az ajkai Magyar Imre Kérhaz (8400 Ajka, Kordnyi Frigyes utca 1.) palyazatot hirdet csecsemé-
gyermekgyodgyaszati osztalyra csecsemd-gyermekgydgydszat szakorvos/osztalyvezetd féorvos
munkakor betoltésére.

Jogviszony idGtartama: a vezetSi megbizas hatarozott id6re, 6t évre szél.
Palyazati feltétel: legaldbb 5 év szakmai gyakorlat sziikséges.

Palyazati hatarid6: 2019. prilis 15.

Palyazati eljaras lebonyolitasanak hatarideje: 2019. aprilis 30.
Palyazathoz csatolandé:

— részletes szakmai 6néletrajz,

— végzettséget, szakképzettséget igazold dokumentumok masolata,

— szakmai vezet6i program a szervezeti egység vezetésére vonatkozodan,
— MOK-tagsag igazoldsa,

— mUik6dési engedély,

— nyilatkozat arrdl, hogy a pdlyazati anyagot az eljarasban résztvev6k megismerhetik, illetve a
személyes adatok kezeléséhez hozzajarul,

— blintetlen el6élet, melynek igazoldsa a palyazat elnyerése esetén, a munkaba allaskor sziikséges
(erkolcsi bizonyitvany).

A palyazat benyujthaté: Dr. Nagy Zoltan féigazgatd részére (8400 Ajka, Koranyi F. u. 1.).

Az 4llas 2019. majus 1-jétd| betolthetd. Erdeklédni Dr. Nagy Zoltan fSigazgaténal lehet a (88) 521-
124-es telefonszamon.

A palyazat tovabbi kozzétételének helye, ideje: a KOZIGALLAS honlapjan a hirdetés 2019. mércius 4-
én jelent meg.

* % %



A Csongrad Megyei Egészségiigyi Ellaté Kozpont Hodmezévasarhely-Mako (6800
Hédmezdvasarhely, Dr. Imre Jozsef u. 2.) palyazatot hirdet hddmezdévasarhelyi
székhelyintézményébe, a siirgdsségi betegellaté osztaly osztdlyvezets fGorvosi beosztas elldtasara.

A kozalkalmazotti jogviszony id6tartama: hatarozatlan idejd szakorvosi kdzalkalmazotti
kinevezéssel.

A vezet6i megbizas idGtartama: a vezetG6i megbizas hatarozott idére, 5 évre szél.
A munkavégzés helye: 6800 Hodmezdvasarhely, Dr. Imre Jozsef u. 2.
A munkakor betoltje altal ellatando feladatkorok:

— a slrg@sségi betegellaté osztaly szakmai tevékenységének tervezése, szervezése, iranyitasa és
ellenGrzése,

— arezidensek, szakorvos-jel6ltek, orvostanhallgatok oktatasa,

------

Jogallds, illetmény és juttatasok: az illetmény megallapitdsdra és a juttatasokra a kozalkalmazottak
jogadllasardl sz6l6 1992. évi XXXIII. torvény, az egészségligyi tevékenység végzésének egyes
kérdéseirdl sz6l6 2003. évi LXXXIV. torvény, valamint a Csongrad Megyei Egészségligyi Ellato Kbzpont
kollektiv szerz6désének rendelkezései az iranyadok.

Palyazati feltételek:

— orvosi diploma, oxioldgia- slirg6sségi orvostan szakorvosi szakvizsga,
—legalabb 5 éves szakorvosi gyakorlat,

— biintetlen el6élet,

— munkakori egészségligyi alkalmassag.

A palyazat részeként benyujtando iratok, igazolasok:

— részletes szakmai 6néletrajz,

— vezetdi koncepcio,

—szakmai program a betegellatdssal, illetve a vezetni kivant osztallyal kapcsolatban,
— m(ikédési nyilvantartds érvényességét igazolé dokumentum masolata,
— MOK-tagsag igazoldsa,

— egyetemi diploma és szakvizsga-bizonyitvany(ok) masolata,

— tudomanyos publikacidk és egyéb prezentaciok jegyzéke,

—harom hénapnal nem régebbi erkdlcsi bizonyitvany vagy az igénylés elinditasat igazold
dokumentum masolata,



— nyilatkozat, illetve hozzajarulas ahhoz, hogy az elbirdlasban résztvevék a palyazatot
megismerhessék,

— hozzajdrulds a palyazati anyagaban foglalt személyes adatainak a palyazati eljarassal 6sszefliggd
kezeléséhez.

Egyéb informacid: Kozigallas honlapon torténé megjelenés datuma: 2019. marcius 7.
A palyazat benyujtasanak hatdrideje: 2019. aprilis 6.

A beosztas betolthetdségének idGpontja: a beosztas a palyazatok elbiralasa és a Szakmai Kollégium
véleményezése utan tolthets be, el6re [athatdan 2019. dprilis 23-t4l.

A palyazat benyujtasa: postai Uton, a palyazatnak Dr. Kallai Arpad fSigazgatd nevére, a Csongrad
Megyei Egészségligyi Ellaté Kozpont Hodmezbvasarhely-Makd cimére (6800 Hodmezbvasarhely, Dr.
Imre Jozsef u. 2.) torténd megkuildésével. Azonosité szam: 782-34-1/2019.
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A Csongrad Megyei Egészségiigyi Ellato Kozpont Hodmezdévasarhely-Mako (6800
Hédmezdvasarhely, Dr. Imre Jozsef u. 2.) palyazatot hirdet makaéi tagintézményébe, a siirgGsségi
betegellaté osztaly osztdlyvezetd féorvosi beosztas ellatasara.

A kozalkalmazotti jogviszony idGtartama: hatarozatlan idejl szakorvosi kézalkalmazotti
kinevezéssel.

A vezet6i megbizas idGtartama: a vezetG6i megbizas hatarozott idére, 5 évre szél.
A munkavégzés helye: 6900 Maké, Korhaz u. 2.
A munkakor betoltGje altal ellatando feladatkorok:

— a surgdsségi betegellatd osztaly szakmai tevékenységének tervezése, szervezése, iranyitasa és
ellendGrzése,

— a rezidensek, szakorvos jel6ltek, orvostanhallgatdk oktatdsa,

......

Jogallas, illetmény és juttatasok: az illetmény megallapitasdara és a juttatasokra a kozalkalmazottak
jogallasardl szo6lé 1992. évi XXXIII. térvény, az egészségligyi tevékenység végzésének egyes
kérdéseirdl sz6l6 2003. évi LXXXIV. torvény, valamint a Csongrad Megyei Egészségligyi Ellaté Kozpont
kollektiv szerz6désének rendelkezései az iranyadok.

Palyazati feltételek:
— orvosi diploma, oxioldgia — slirg6sségi orvostan szakorvosi szakvizsga,
—legalabb 5 éves szakorvosi gyakorlat,

— bilntetlen el6élet,



— munkakori egészséglgyi alkalmassag.

A palyazat részeként benyuajtando iratok, igazolasok:

— részletes szakmai 6néletrajz,

— vezetdi koncepcid,

— szakmai program a betegellatassal, illetve a vezetni kivant osztéllyal kapcsolatban,
— mUikodési nyilvantartas érvényességét igazold dokumentum masolata,

— MOK-tagsdg igazoldsa,

— egyetemi diploma és szakvizsga-bizonyitvany(ok) masolata,

—tudomanyos publikaciok és egyéb prezentacidk jegyzéke,

— harom hénapnal nem régebbi erkdlcsi bizonyitvany vagy az igénylés elinditasat igazold
dokumentum madsolata,

— nyilatkozat, illetve hozzdjarulas ahhoz, hogy az elbiradlasban résztvevék a palyazatot
megismerhessék,

— hozzajarulas a palyazati anyagaban foglalt személyes adatainak a pdlyazati eljarassal 6sszefligg6
kezeléséhez.

Egyéb informacid: Kozigallds honlapon torténé megjelenés datuma: 2019. marcius 7.
A palyazat benyujtasanak hatarideje: 2019. aprilis 6.

A beosztas betolthetdségének idGpontja: a beosztas a palyazatok elbiralasa és a Szakmai Kollégium
véleményezése utdn tolthets be, el6re lathatéan 2019. aprilis 23-t6l.

A palyazat benyujtasa: postai Gton, a palyazatnak Dr. Kallai Arpad fSigazgatd nevére, a Csongrad
Megyei Egészségiigyi Ellatd Kozpont HodmezGvasarhely-Mako cimére (6800 Hodmezbvasarhely, Dr.
Imre Jozsef u. 2.) torténé megkildésével.

Azonositd szam: MAK-690-34-1/2019.
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A Csongrad Megyei Egészségligyi Ellaté K6zpont Hodmezd6vasarhely-Makoé (6800
Hdédmezd6vasarhely, Dr. Imre Jozsef u. 2.) palyazatot hirdet makai tagintézményébe, a sziilészeti és
négyogyaszati osztaly osztdlyvezetd féorvosi beosztas ellatasara.

A kozalkalmazotti jogviszony idGtartama: hatarozatlan idejl szakorvosi kézalkalmazotti
kinevezéssel.

A vezet6i megbizas idGtartama: a vezetG6i megbizas hatarozott idére, 5 évre szél.

A munkavégzés helye: 6900 Maké, Kérhaz u. 2.



A munkakor betéltGje altal ellatandé feladatkorok:

—a szlilészeti és n6gyogyaszati osztaly szakmai tevékenységének tervezése, szervezése, iranyitdsa és
ellenGrzése,

— arezidensek, szakorvos-jel6ltek, orvostanhallgatok oktatasa,

......

Jogallds, illetmény és juttatasok: az illetmény megallapitdsdra és a juttatdsokra a kozalkalmazottak
jogdllasardl sz6l6 1992. évi XXXIII. torvény, az egészségligyi tevékenység végzésének egyes
kérdéseirél sz6lé 2003. évi LXXXIV. torvény, valamint a Csongrad Megyei Egészségligyi Ellaté Kézpont
kollektiv szerz6désének rendelkezései az irdnyaddk.

Palyazati feltételek:

— orvosi diploma, sziilészet-n6gyodgyaszat szakorvosa szakorvosi szakvizsga,
—legaldbb 5 éves szakorvosi gyakorlat,

— bintetlen el6élet,

— munkakori egészségligyi alkalmassag.

A palyazat részeként benyuajtando iratok, igazolasok:

—részletes szakmai 6néletrajz,

—vezetdi koncepcio,

—szakmai program a betegellatdssal, illetve a vezetni kivant osztdllyal kapcsolatban,
— m(ikodési nyilvantartds érvényességét igazolé dokumentum masolata,

— MOK-tagsag igazoldsa,

— egyetemi diploma és szakvizsga bizonyitvany(ok) masolata,
—tudomanyos publikacidk és egyéb prezentdciok jegyzéke,

— harom hénapnal nem régebbi erkdlcsi bizonyitvany vagy az igénylés elinditasat igazold
dokumentum masolata,

— nyilatkozat, illetve hozzdjarulds ahhoz, hogy az elbirdlasban résztvevék a palyazatot
megismerhessék,

— hozzajarulas a palyazati anyagaban foglalt személyes adatainak a palyazati eljarassal 6sszefliggé
kezeléséhez.

Egyéb informacio: Kozigdllas honlapon torténé megjelenés datuma: 2019. marcius 7.

A palyazat benyujtasanak hatarideje: 2019. aprilis 6.



A beosztas betolthetdségének idGpontja: a beosztas a palyazatok elbiralasa és a Szakmai Kollégium
véleményezése utan tolthets be, el6re [athatdan 2019. dprilis 23-t4l.

A palyazat benyujtasa: postai Uton, a palyazatnak Dr. Kallai Arpad fSigazgatd nevére, a Csongrad
Megyei Egészségligyi Ellato Kozpont HodmezGvasarhely-Makd cimére (6800 Hodmezbvasarhely, Dr.
Imre Jozsef u. 2.) torténd megkuildésével. Azonosité szam: MAK-691-34-1/2019.

* % %

A Csongrad Megyei Egészségiigyi Ellaté K6zpont Hodmezd6vasarhely-Mako (6800
Hédmezdvasarhely, Dr. Imre Jozsef u. 2.) palydzatot hirdet hddmezdvasarhelyi és makoi
tagintézményébe, a radioldgiai osztaly osztdlyvezetd f6orvosi beosztas ellatasara.

A kozalkalmazotti jogviszony id6tartama: hatarozatlan idejl szakorvosi kézalkalmazotti
kinevezéssel.

A vezetGi megbizas id6tartama: a vezet6i megbizas hatdrozott id6re, 5 évre szél.

A munkavégzés helye: 6800 Hodmez6vasarhely, Dr. Imre Jozsef u. 2. és 6900 Mako, Korhaz u. 2.
(Csongrad Megyei Egészséglgyi Ellato Kozpont hédmezdvasarhelyi és makai tagintézménye.)

A munkakor betoltéje altal ellatandoé feladatkorok:
— a radioldgiai osztdly szakmai tevékenységének tervezése, szervezése, iranyitdsa és ellenGrzése,
— a rezidensek, szakorvos-jel6ltek, orvostanhallgatdk oktatdsa,

------

Jogallas, illetmény és juttatasok: az illetmény megallapitdsdra és a juttatdsokra a kozalkalmazottak
jogallasardl sz6l6 1992. évi XXXIII. torvény, az egészségligyi tevékenység végzésének egyes
kérdéseirdl sz6l6 2003. évi LXXXIV. torvény, valamint a Csongrad Megyei Egészségligyi Ellaté Kbzpont
kollektiv szerz6désének rendelkezései az iranyadok.

Palyazati feltételek:

— orvosi diploma, radioldgus szakorvosi szakvizsga,
—legalabb 5 éves szakorvosi gyakorlat,

— bilntetlen el6élet,

munkakori egészségligyi alkalmassag.

A palyazat részeként benyujtando iratok, igazolasok:
— részletes szakmai 6néletrajz,

— vezetGi koncepcio,

— szakmai program a betegellatassal, illetve a vezetni kivant osztallyal kapcsolatban,



— mUikédési nyilvantartas érvényességét igazold dokumentum masolata,
— MOK-tagsag igazoldsa,

— egyetemi diploma és szakvizsga bizonyitvany(ok) masolata,
—tudomanyos publikdcidk és egyéb prezentdciok jegyzéke,

— hdrom hénapndl nem régebbi erkolcsi bizonyitvany vagy az igénylés elinditdsat igazold
dokumentum masolata,

— nyilatkozat, illetve hozzdjarulds ahhoz, hogy az elbiradlasban résztvevék a palyazatot
megismerhessék,

— hozzajarulas a palyazati anyagaban foglalt személyes adatainak a pdlyazati eljarassal 6sszefligg6
kezeléséhez.

Egyéb informacid: Kozigallds honlapon torténé megjelenés datuma: 2019. marcius 7.
A pdlyazat benyujtasanak hatarideje: 2019. aprilis 6.

A beosztas betolthetdségének idGpontja: a beosztas a palyazatok elbirdlasa és a Szakmai Kollégium
véleményezése utan tolthets be, el6re lathatdan 2019. aprilis 23-tdl.

A palyazat benyujtasa: postai Uton, a palyazatnak Dr. Kallai Arpad f6igazgatd nevére, a Csongrad
Megyei Egészségiigyi Ellatd Kozpont HodmezGvasarhely-Mako cimére (6800 Hodmezbvasarhely, Dr.
Imre Jézsef u. 2.) torténd megkuldésével. Azonositd szam: 783-34-1/2019.

* k¥

A Kanizsai Dorottya Kérhaz (8800 Nagykanizsa, Szekeres Jozsef utca 2-8.) a kdzalkalmazottak
jogallasardl sz616 1992. évi XXXIII. torvény (Kjt.) 20/A. §-a alapjan palyazatot hirdet az intézmény
uroldgiai osztalyan osztdlyvezetd fGorvos beosztas ellatasara.

A kozalkalmazotti jogviszony id6tartama: a kinevezés hatarozatlan idejl kozalkalmazotti jogviszony
urolégus szakorvosi munkakorre.

A vezet6i megbizas idGtartama: a vezetGi megbizas hatarozott idére, 5 évre szél, 90 napos prébaidé
kikotésével.

A beosztashoz tartozg, illetve a vezet6i megbizassal jaro lényeges feladatok:

— az osztaly szakmai vezetése, vezetésével 0sszefliggd szervezési feladatok végrehajtasa és zavartalan
mikodésének biztositasa,

— feladatait munkakori leirdsa tartalmazza, azokat szakmai protokollok, médszertani utmutatok
alapjan latja el,

— gyakorolja mindazon vezetGi jogokat, melyeket az intézmény Szervezeti és Miikddési Szabalyzata,
valamint a vonatkozo jogszabalyok biztositanak szamara.



llletmény és juttatasok: az illetmény megallapitasara és a juttatasokra a Kjt., valamint az egyedi
megallapoddas — bérezés megegyezés szerint — rendelkezései az iranyadok.

Palyazati feltételek:

— orvosi egyetemi diploma, szakiranyhoz kapcsolddé szakvizsga,
— 5 év feletti, uroldgiai szakmai tapasztalat,

— felhasznaléi szintl MS Office (irodai alkalmazasok),

— biintetlen el6élet,

— egészségligyi alkalmassag.

A pdlyazat elbiralasanal el6nyt jelent: legalabb 3-5 év vezetdi tapasztalat.
A pdlyazat részeként benyujtandd iratok, igazoldsok:

— részletes szakmai 6néletrajz,

— orvosi diploma és szakorvosi bizonyitvany mésolata,

— orvosi alapnyilvantartas,

— érvényes mlkodési nyilvantartas,

— MOK tagsag igazoldsa,

—szakmai program a szervezeti egység vezetésére vonatkozdan,
— tovabbképzések, publikacidk jegyzéke,

— 3 hénapnal nem régebbi erkdlcsi bizonyitvany,

— hozzajdrulasi nyilatkozat arra vonatkozdan, hogy a pdlyazati anyagot az elbiralasban résztvevék
megismerhetik.

A beosztas betolthetdségének idGpontja: a beosztas a palyazatok elbirdlasat kovet6en azonnal
betoltheté.

A palyazat benyujtasanak hatarideje: 2019. aprilis 15.

A palyazati kiirassal kapcsolatosan tovabbi informacidt Dr. Briinner Szilveszter f6igazgato nyujt, a 06
(93) 502-092-es telefonszamon.

A palyazatok benyujtasanak modja: postai Uton, a palyazatnak a Kanizsai Dorottya Korhaz cimére
tortén6 megkildésével (8800 Nagykanizsa, Szekeres Jozsef utca 2—8.). Kérjik a boritékon feltlintetni
a palyazati adatbazisban szerepl6 azonositoé szamot: KDK/2786-1/2018., valamint a beosztas
megnevezését: Uroldgiai osztaly osztalyvezet6 f6orvos.

A palyazat elbiralasanak modja, rendje: az 4llas a palyazat elbiraldsa és a szakmai kollégium
véleményezése utan tolthetd be.



A palyazat elbiralasanak hatarideje: 2019. aprilis 30.
A munkaltatéval kapcsolatban tovabbi informaciét a www.nkkorhaz.hu honlapon szerezhet.
Koézigallason torténd publikalas idépontja: 2019. februar 27.

* % %

Az Almasi Balogh P4l Kérhaz (3600 Ozd, Béke Ut 1-3.) a kdzalkalmazottak jogallasardl sz616 1992. évi
XXXIII. térvény (Kjt.) 20/A. §-a alapjan palyazatot hirdet az Apolasi Igazgatésag dpoldsi igazgatd
(magasabb vezetd) beosztas ellatasara.

A kozalkalmazotti jogviszony idGtartama: hatdrozatlan idejl kézalkalmazotti jogviszony.
Foglalkoztatas jellege: teljes munkaidG.

A vezet6i megbizas idGtartama: a vezetGi megbizas hatarozott idére, 5 évre szél.

A munkavégzés helye: 3600 Ozd, Béke Ut 1-3.

A beosztashoz tartozg, illetve a vezet6i megbizassal jaro lényeges feladatok:

— az apolas szakmai irdnyelveinek meghatdrozdsa, betartasa, ellendrzése,

— azirdnyitdsa ala tartozé munkatarsak képzése, tovabbképzések tervezése, szervezése, ellendrzése,
— az apolas teriiletén koltséghatékony gazdalkodas megvaldsitasa,

— a dokumentacids rend jogszabalyi megfeleltetés biztositdsa, ellendrzése,

— a szakmai munka ellatdsdhoz sziikséges személyi és targyi feltételek biztositasa, az érvényes
minimumfeltételek figyelembevételével.

llletmény és juttatasok: az illetmény megallapitdsara és a juttatasokra a Kjt. rendelkezései az
irdnyadok.

Palyazati feltételek:

— egészségligyi féiskola diplomas apoldi, intézetvezetGi szakoktatdi szakan vagy tudomanyegyetemen
szerzett diplomas apoldi oklevél,

— mesterképzési szakon szerzett egészségligyi menedzser szakképesités vagy egészségigyi
(szak)menedzseri képesités vagy egészségligyi menedzsment szakiranyu tovabbképzési szakon
szerzett képesités.

— 5 év feletti, fekv6beteg-ellatasban szerzett szakmai tapasztalat,
— 5 év feletti vezetGi tapasztalat,
— felhasznaldi szint(i informatikai rendszerismeret,

— felhasznaldi szintli MS Office (irodai alkalmazasok),



— erkolcsi bizonyitvany,

— egészségligyi alkalmassag,

— érvényes kamarai tagsag,

— érvényes mlkodési nyilvantartas,

— adatkezelési nyilatkozat.

A palyazat elbiralasanal el6nyt jelent:

—tudomanyos munkdban vald részvétel — legalabb 1-3 év szakmai tapasztalat,
— EFl-ben torténd kordinacids vagy vezet6i munkavégzés — legaldbb 1-3 év szakmai tapasztalat.
El6nyt jelent6 kompetenciak:

— kivalo szintl kommunikacids készség,

— kivalo szintl rugalmassag, megbizhatdsag,

— kivalo szintl problémafelismers képesség.

A pdlyazat részeként benyujtandd iratok, igazolasok:

— elGirt iskolai végzettséget, szakképesitést igazold okiratok masolata,

— részletes, fényképes szakmai 6néletrajz,

— szakmai program az apolds szakmai teriilet vezetésére vonatkozdan,

— Magyar Egészségligyi Szakdolgozdi Kamarai tagsagot igazolé dokumentum, valamint érvényes
m(ikodési engedély masolata,

— 3 hénapnal nem régebbi erkdlcsi bizonyitvany,

— palydzé beleegyez6 nyilatkozata, hogy a pélyazat elbirdlasaban résztvevék megismerhetik a
palydazati anyagat.

A beosztas betolthetdségének idGpontja: a beosztas a palyazatok elbiraldsat kovet6en azonnal
betoltheté.

A palyazat benyujtasanak hatarideje: 2019. marcius 31.

A palyazati kiirassal kapcsolatosan tovabbi informaciot Dr. Bélteczki Janos f6igazgatd nyujt, a 06 (48)
574-429-es telefonszamon.

A palyazatok benyujtasanak médja: postai Uton, a palyazatnak az Almasi Balogh Pal Korhaz cimére
torténé megkiildésével (3600 Ozd, Béke Ut 1-3.). Kérjiik a boritékon feltiintetni a palyazati
adatbdazisban szereplé azonosité szamot: MU/213-1/2019., valamint a beosztas megnevezését:
diplomas apold/apolasi igazgatd.



A palyazat elbiralasanak hatarideje: 2019. aprilis 15.
A palyazati kiiras tovabbi kozzétételének helye, ideje:
—hosp.ozd.hu — 2019. februar 26.,

— kozigallas.gov.hu — 2019. februar 26.

* % %

Az Almasi Balogh Pal Kérhaz (3600 Ozd, Béke ut 1-3.) a kdzalkalmazottak jogallasardl sz616 1992. évi
XXXIII. torvény (Kjt.) 20/A. §-a alapjan palyazatot hirdet az Almasi Balogh Pal Kérhaz Kézponti
Gyodgyszertar fGgydgyszerész beosztas ellatdsara.

A kozalkalmazotti jogviszony idGtartama: hatdrozatlan idejl kézalkalmazotti jogviszony.
Foglalkoztatas jellege: teljes munkaidé.

A vezet6i megbizas idGtartama: a vezetGi megbizas hatarozott id6re, 2024. marcius 31-éig szél.
A munkavégzés helye: 3600 Ozd, Béke Gt 1-3.

A beosztashoz tartozg, illetve a vezet6i megbizassal jaro lényeges feladatok:

— intézeti fGgydgyszerész feladatok ellatasa,

— a jogszabalyban meghatarozott és a szakmai kompetenciaknak megfelel6 munkavégzés az Intézeti
Gydgyszertarban, a szakmai elGirasnak megfeleléen,

— a kérhaz teljes gydgyszerellatasanak, gydgyszergazdalkoddsdnak tervezése, szervezése, irdnyitasa
és ellendrzése.

llletmény és juttatasok: az illetmény megallapitdsara és a juttatasokra a Kjt. rendelkezései az
irdnyadok.

Palyazati feltételek:

— egyetemi diploma (gydgyszerész, szakgydgyszerész)
— 5 év feletti szakmai tapasztalat.

— 1-3 év feletti vezetdi tapasztalat,

— erkolcsi bizonyitvany,

— egészségligyi alkalmassag,

— érvényes kamarai tagsag,

— mUikédési nyilvantartas igazoldsa,

— adatkezelési nyilatkozat.



A palyazat elbiralasanal el6nyt jelent:

— felhasznaldi szint(i MS Office (irodai alkalmazasok),

— felhasznaldi szintl Novohosp.

A palyazat részeként benyuijtando iratok, igazolasok:

— elGirt iskolai végzettséget, szakképesitést igazold okiratok masolata,
— részletes, fényképes szakmai 6néletrajz,

— érvényes m(ikodési engedély masolata,

— 3 hénapnal nem régebbi erkolcsi bizonyitvany,

— palydzé beleegyez6 nyilatkozata, hogy a pdlyazat elbirdlasaban résztvevék megismerhetik a
palydzati anyagat.

A beosztas betolthetGségének idGpontja: a beosztas a palyazatok elbiralasat kovet6en azonnal
betdlthetd.

A palyazat benyujtasanak hatarideje: 2019. aprilis 1.

A palyazati kiirassal kapcsolatosan tovabbi informaciot Dr. Bélteczki Janos féigazgatd nyujt, a 06 (48)
574-429-es telefonszamon.

A palyazatok benyujtasanak modja: postai Uton, a palyazatnak az Almasi Balogh Pal Kérhaz cimére
torténé megkiildésével (3600 Ozd, Béke Ut 1-3.). Kérjiik a boritékon feltiintetni a palyazati
adatbéazisban szerepl6 azonosité szamot: MU/212-1/2019, valamint a beosztds megnevezését:
fégyodgyszerész.

A palyazat elbiralasanak hatarideje: 2019. aprilis 15.
A palyazati kiiras tovabbi kozzétételének helye, ideje:
—hosp.ozd.hu — 2019. februar 26.,

— kozigallas.gov.hu — 2019. februar 26.

%k %k %

A Satoraljaujhelyi Erzsébet Korhaz (3980 Satoraljadjhely, Martirok utja 9.) a koézalkalmazottak
jogallasardl sz616 1992. évi XXXIII. torvény (Kjt.) 20/A. §-a alapjan palyazatot hirdet a Satoraljatjhelyi
Erzsébet Korhaz csecsemd- és gyermekosztaly osztdlyvezets féorvos beosztas ellatasara.

A kozalkalmazotti jogviszony idGtartama: hatarozatlan idejd kdzalkalmazotti jogviszony.
Foglalkoztatas jellege: teljes munkaidé.
A vezetGi megbizas id6tartama: a vezet6i megbizas hatdrozott idére, legfeljebb 5 évig szol.

A munkavégzés helye: Borsod-Abauj-Zemplén megye, 3980 Satoraljaujhely, Martirok utja 9.



A beosztashoz tartozg, illetve a vezet6i megbizassal jaro lényeges feladatok:
— szakorvosi munkakorben szakorvosi feladatok ellatasa,

— csecsem§ és gyermekosztdly szakmai tevékenységének szervezése, miikodésének szakmai
irdnyitdsa, ellenérzése.

llletmény és juttatasok: az illetmény megallapitdsara és a juttatdsokra a Kjt., az egészségiigyi
tevékenység végzésének egyes kérdéseirdl sz6l6 2003. évi LXXXIV. torvény rendelkezései, valamint az
egyedi megallapodasban foglaltak (bérezés megdllapodas szerint, szlikség esetén szolgalati lakast
biztositunk) az iranyadok.

Palyazati feltételek:

— altalanos orvosi diploma,

— szakiranyhoz kapcsolédé szakvizsga,

— egészségligyi alkalmassag,

— bintetlen el6élet,

— cselekvbképesség,

— érvényes mikodési engedély és kamarai tagsag.

A palyazat elbiralasanal el6nyt jelent: egészségligyi intézményben szerzett, legaldbb 1-3 év vezetdi
tapasztalat.

A palyazat részeként benyujtando iratok, igazolasok:

— szakmai 6néletrajz,

— szakmai vezet6i program,

— harom hénapnal nem régebbi erkolcsi bizonyitvany,

— iskolai végzettséget, szakképesitést igazold dokumentumok masolata,

— érintetti hozzajaruldsi nyilatkozat ahhoz, hogy a palyazati anyagot a palyazat elbiralasaban
résztvev6k megismerjék, a palyazd személyes adatait a palyazattal kapcsolatban kezeljék, amely
letolthet http://www.ujhelykorhaz.hu/aktualitasok/allasajanlatok/ megfelel6 allaspalyazat
oldalaral,

— érvényes mlkodési engedély és kamarai tagsag igazolasa,
— publikaciék, el6adasok cimjegyzéke.

A beosztas betolthetdségének idGpontja: a beosztads a palydzatok elbirdldsat kévet6en azonnal
betdlthetd.

A palyazat benyujtasanak hatdarideje: 2019. 4prilis 5.



A palyazati kiirdssal kapcsolatosan tovabbi informaciét dr. Kovdcs Lajos mb. f6igazgatd nyujt, a 06
(47) 525 302-es telefonszamon.

A palyazatok benyujtasanak médja:

— postai Uton, a palyazatnak a Satoraljadjhelyi Erzsébet Kérhaz cimére torténé megkildésével (3980
Satoraljaujhely, Martirok Gtja 9.). Kérjik a boritékon feltlintetni a palyazati adatbazisban szerepld
azonositd szamot: 20/02/2019, valamint a beosztds megnevezését: csecsemd és gyermekgyogyasz
osztdlyvezet6 f6orvos,

— elektronikus uton dr. Kovacs Lajos mb. fGigazgato részére az allas@svoek.hu e-mail-cimen
keresztil,

—személyesen: dr. Kovacs Lajos mb. fGigazgatd, Borsod-Abauj-Zemplén megye, 3980 Satoraljaujhely,
Martirok utja 9.

A palyazat elbiralasanak modja, rendje: a palyazatrél az mb. f6igazgaté dont, a véleményezd
bizottsag allasfoglalasa alapjan.

A palyazat elbiralasanak hatarideje: 2019. aprilis 19.

A palyazati kiiras tovabbi kozzétételének helye, ideje:

—www.aeek.hu —2019. marcius 4.,

— www.kozigallas.gov.hu —2019. marcius 4.

A munkaltatéval kapcsolatban tovabbi informaciét a www.ujhelykorhaz.hu honlapon szerezhet.

* k¥

A Satoraljaujhelyi Erzsébet Korhaz (3980 Satoraljadjhely, Martirok utja 9.) a kézalkalmazottak
jogallasardl szold 1992. évi XXXIII. torvény (Kjt.) 20/A. §-a alapjan palyazatot hirdet a Satoraljaujhelyi
Erzsébet Kérhaz neurologiai osztaly osztdlyvezetd féorvos beosztas ellatasara.

A kézalkalmazotti jogviszony id6tartama: hatarozatlan idejl kézalkalmazotti jogviszony.
Foglalkoztatas jellege: teljes munkaidé.

A vezet6i megbizas idGtartama: a vezetGi megbizas hatarozott idére, legfeljebb 5 évig szdl.
A munkavégzés helye: Borsod-Abauj-Zemplén megye, 3980 Satoraljaujhely, Martirok atja 9.
A beosztashoz tartozg, illetve a vezet6i megbizassal jaro lényeges feladatok:

— szakorvosi munkakorben szakorvosi feladatok ellatasa,

— a neuroldgiai osztaly szakmai tevékenységének szervezése, mikodésének szakmai irdnyitasa,
ellenérzése.

llletmény és juttatasok: az illetmény megallapitdsara és a juttatasokra a Kjt., az egészségiigyi
tevékenység végzésének egyes kérdéseirdl sz6ld 2003. évi LXXXIV. torvény rendelkezései, valamint az



egyedi megallapodasban foglaltak (kiemelt bérezés és kiemelt ligyeleti dij, sziikség esetén szolgalati
lakast, lakhatasi tdmogatast biztositunk) az irdnyadok.

Palyazati feltételek:

— altalanos orvosi diploma,

— szakiranyhoz kapcsolédé szakvizsga,

— egészségligyi alkalmassag,

— biintetlen el6élet,

— cselekvbképesség,

— érvényes m(ikodési engedély és kamarai tagsag.

A palyazat elbiralasanal el6nyt jelent: egészségligyi intézményben szerzett, legaldbb 1-3 év vezetdi
tapasztalat.

A palyazat részeként benyujtando iratok, igazolasok:

— szakmai 6néletrajz,

— szakmai vezet6i program,

— harom hénapnal nem régebbi erkolcsi bizonyitvany,

— iskolai végzettséget, szakképesitést igazold dokumentumok masolata,

— érintetti hozzajaruldsi nyilatkozat ahhoz, hogy a palyazati anyagot a palyazat elbiralasaban
résztvev6k megismerjék, a palydzo személyes adatait a pdlyazattal kapcsolatban kezeljék, amely
letolthet6 a http://www.ujhelykorhaz.hu/aktualitasok/allasajanlatok/ megfelel6 allaspalyazat
oldalardl,

— érvényes mlkodési engedély és kamarai tagsag igazolasa,
— publikaciék, el6adasok cimjegyzéke.

A beosztas betolthetdségének idGpontja: a beosztds a palydzatok elbirdldsat kévet6en azonnal
betoltheté.

A palyazat benyujtasanak hatarideje: 2019. 3prilis 8.

A palyazati kiirassal kapcsolatosan tovabbi informacidt dr. Kovacs Lajos mb. féigazgatd nydjt, a 06
(47) 525 302-es telefonszamon.

A palyazatok benyujtasanak maédja:

— postai Uton, a palyazatnak a Satoraljadjhelyi Erzsébet Kérhaz cimére torténé megkildésével (3980
Satoraljaujhely, Martirok Gtja 9.). Kérjik a boritékon feltlintetni a palyazati adatbazisban szereplé



azonositd szamot: 27/02/2019, valamint a beosztas megnevezését: neuroldgiai osztaly osztalyvezetd
féorvos,

— elektronikus uton dr. Kovacs Lajos mb. fGigazgato részére az allas@svoek.hu e-mail-cimen
keresztil,

—személyesen: dr. Kovacs Lajos mb. fGigazgatd, Borsod-Abauj-Zemplén megye, 3980 Satoraljaujhely,
Martirok utja 9.

A palyazat elbiralasanak modja, rendje: a palyazatrél az mb. f6igazgaté dont, a véleményezd
bizottsag allasfoglalasa alapjan.

A palyazat elbiralasanak hatarideje: 2019. aprilis 19.

A palyazati kiiras tovabbi kozzétételének helye, ideje:

—www.aeek.hu —2019. marcius 4.,

—www.kozigallas.gov.hu —2019. mdrcius 4.

A munkaltatéval kapcsolatban tovabbi informaciét a www.ujhelykorhaz.hu honlapon szerezhet.

k%%

A Satoraljaujhelyi Erzsébet Korhaz (3980 Satoraljadjhely, Martirok utja 9.) a kézalkalmazottak
jogallasardl szold 1992. évi XXXIII. torvény (Kjt.) 20/A. §-a alapjan palyazatot hirdet a Satoraljaujhelyi
Erzsébet Kérhaz pszichidtriai osztaly osztdlyvezetd f6orvos beosztas elldtdsara.

A kézalkalmazotti jogviszony id6tartama: hatarozatlan idejl kézalkalmazotti jogviszony.
Foglalkoztatas jellege: teljes munkaidé.

A vezet6i megbizas id6tartama: a vezetGi megbizas hatarozott idére, legfeljebb 5 évig szél.
A munkavégzés helye: Borsod-Abauj-Zemplén megye, 3980 Satoraljaujhely, Martirok Gtja 9.
A beosztashoz tartozg, illetve a vezet6i megbizassal jaro lényeges feladatok:

— szakorvosi munkakorben szakorvosi feladatok ellatasa,

— a pszichiatriai osztaly szakmai tevékenységének szervezése, miikodésének szakmai iranyitdsa,
ellenérzése.

llletmény és juttatasok: az illetmény megallapitasara és a juttatasokra a Kjt., az egészségligyi
tevékenység végzésének egyes kérdéseirdl sz6l6 2003. évi LXXXIV. térvény rendelkezései, valamint az
egyedi megallapodasban foglaltak (kiemelt bérezés és kiemelt ligyeleti dij, sziikség esetén szolgalati
lakast biztositunk) az irdnyaddk.

Palyazati feltételek:

— altalanos orvosi diploma,



— szakirdanyhoz kapcsolddd szakvizsga,

— egészségligyi alkalmassag,

— bilntetlen el6élet,

— cselekvéképesség,

— érvényes mlkodési engedély és kamarai tagsag.

A palyazat elbiralasanal elényt jelent: egészségligyi intézményben szerzett, legaldbb 1-3 év vezetdi
tapasztalat.

A pdlyazat részeként benyujtandd iratok, igazoldsok:

— szakmai 6néletrajz,

— szakmai vezet8i program,

— hdrom hénapndl nem régebbi erkolcsi bizonyitvany,

— iskolai végzettséget, szakképesitést igazolé dokumentumok mdésolata,

— érintetti hozzajarulasi nyilatkozat ahhoz, hogy a palyazati anyagot a palyazat elbiralasaban
résztvev6k megismerjék, a palydzé személyes adatait a palyazattal kapcsolatban kezeljék, amely
letolthet6 a http://www.ujhelykorhaz.hu/aktualitasok/allasajanlatok/ megfelel6 allaspalyazat
oldalardl,

— érvényes mlkodési engedély és kamarai tagsdg igazoldsa,
— publikacidk, el6adasok cimjegyzéke.

A beosztas betolthetGségének idGpontja: a beosztas a palyazatok elbiraldsat kévet6en azonnal
betolthetd.

A palyazat benyujtasanak hatarideje: 2019. aprilis 8.

A palyazati kiirassal kapcsolatosan tovabbi informacidt dr. Kovacs Lajos mb. féigazgatd nydjt, a 06
(47) 525 302-es telefonszamon.

A palyazatok benyujtasanak médja:

— postai Uton, a palyazatnak a Satoraljadjhelyi Erzsébet Kérhaz cimére torténé megkildésével (3980
Satoraljaujhely, Martirok Gtja 9.). Kérjik a boritékon feltlintetni a palyazati adatbazisban szereplé
azonositd szamot: 27/02/2019, valamint a beosztads megnevezését: pszichiatriai osztaly osztalyvezetd
féorvos,

— elektronikus uton dr. Kovacs Lajos mb. fGigazgato részére az allas@svoek.hu e-mail-cimen
keresztiil,

—személyesen: dr. Kovacs Lajos mb. f6igazgatd, Borsod-Abauj-Zemplén megye, 3980 Satoraljaujhely,
Martirok utja 9.



A palyazat elbiralasanak moédja, rendje: a palyazatrél az mb. f6igazgatd dont, a véleményezd
bizottsag allasfoglalasa alapjan.

A palyazat elbiralasanak hatarideje: 2019. aprilis 19.

A palyazati kiiras tovabbi kozzétételének helye, ideje:

—www.aeek.hu —2019. marcius 4.,

—www.kozigallas.gov.hu —2019. mdrcius 4.

A munkaltatéval kapcsolatban tovabbi informaciét a www.ujhelykorhaz.hu honlapon szerezhet.

k%%

A Cholnoky Ferenc Kérhaz (8200 Veszprém, Kérhaz u. 1.) palyazatot hirdet siimegi telephelyére
kronikus belgydgyaszati osztaly osztdlyvezetd f6orvos allasra.

A kozalkalmazotti jogviszony tartama: hatdrozatlan idejl kozalkalmazotti jogviszony.
Foglalkoztatas jellege: teljes munkaidG.

A vezet6i megbizas id6tartama: a vezet6 meghbizas hatarozott id6re, a megbizastdl szamitott 5 évig
szol.

A munkavégzés helye: Csolnoky Ferenc Kérhaz Pszichiatriai Centrumanak Krénikus Belgydgyaszati
Osztalya (8330 Siimeg, Kompanik Zsdfia u. 6.)

A beosztashoz tartozg, illetve a vezet6i megbizassal jaro lényeges feladatok: osztalyvezetdi f6orvosi
feladatok mellett belgydgydasz szakorvosi feladatok ellatasa.

llletmény és juttatasok: a kozalkalmazottak jogdllasardl sz616 1992. évi XXXIII. toérvény rendelkezései
az irdnyadok.

Palyazati feltételek:

— orvosi diploma, belgyégyasz szakvizsga,

—legalabb 5 éves belgydgydasz szakorvosi gyakorlat,

— bilntetlen el6élet,

— magyar allampolgarsag,

— cselekvéképesség,

— egészségligyi alkalmassag.

A palyazat elbiralasanal el6nyt jelent:

— szakiranyu terileten szerzett legaldbb 10 év szakmai tapasztalat,

— 5 évnél tobb vezetdi gyakorlat,



—tudomanyos munkdban vald részvétel,

—idegen nyelv ismerete.

A palyazat részeként benyujtando iratok, igazolasok:

— részletes szakmai 6néletrajz,

— motivacios levél,

— szakmai program a szervezeti egység vezetésére vonatkozdan,

— iskolai végzettségek, szakképzettségek okiratainak mdsolata,

— orvosi nyilvantartasba vételi engedély, miikodési engedély, kamarai tagsagi igazolvany masolata,
— hdrom hénapndl nem régebbi erkolcsi bizonyitvany, amely a palyazé meghallgatasaig benyujthato,

— nyilatkozat arrdl, hogy a pdlyazé hozzajarul a palyazati anyagaban foglalt személyes adatainak, a
palydzati eljardssal 6sszefliggésben sziikséges kezeléséhez.

A munkakor betolthetdségének id6pontja: 2019. junius 1.
A palyazat benyujtasanak hatarideje: 2019. aprilis 30.
A palyazat benyujtasanak médja:

— postai Uton, a Csolnoky Ferenc Kérhaz 8200 Veszprém, Kérhaz u. 1. cimre, a Humaneréforras-
gazdalkoddasi Csoport részére,

— elektronikus dton a human@vmkorhaz.hu e-mail-cimre.
Kérjuk a boritékon/targy mezében feltlintetni: , 0sztalyvezetd belgydgyasz f6orvos-Simeg”.
A palyazat elbiralasanak hatarideje: 2019. majus 31.

* k¥

A Cholnoky Ferenc Korhaz (8200 Veszprém, Korhaz u. 1.) palyazatot hirdet siimegi telephelyére
kronikus pszichiatriai centrum rehabilitacids osztaly osztdlyvezetd féorvos allasra.

A kozalkalmazotti jogviszony tartama: hatdrozatlan idejl koézalkalmazotti jogviszony.
Foglalkoztatas jellege: teljes munkaidé.

A vezet6i megbizas idGtartama: a vezet6 megbizas hatarozott idGre, a megbizastdl szamitott 5 évig
szol.

A munkavégzés helye: Csolnoky Ferenc Kérhaz Pszichiatriai Centrum (8330 Siimeg, Kompanik Zséfia
u.6.)

A beosztashoz tartozg, illetve a vezet6i megbizassal jaro lényeges feladatok: osztalyvezetdi f6orvosi
feladatok mellett pszichidter szakorvosi feladatok ellatdsa.



llletmény és juttatasok: a kozalkalmazottak jogdllasardl szold 1992. évi XXXIII. torvény rendelkezései
az irdnyadok.

Palyazati feltételek:

— orvosi diploma, pszichiater szakvizsga,

—legaldbb 5 éves pszichiater szakorvosi gyakorlat,

— biintetlen el6élet,

— magyar allampolgarsag,

— cselekvbképesség,

— egészséglgyi alkalmassag.

A palyazat elbiralasanal el6nyt jelent:

— szakiranyu terileten szerzett legaldbb 10 év szakmai tapasztalat,

— 5 évnél tobb vezetdi gyakorlat,

—tudomanyos munkdban vald részvétel,

—idegen nyelv ismerete.

A palyazat részeként benyuajtando iratok, igazolasok:

—részletes szakmai 6néletrajz,

— motivacios levél,

—szakmai program a szervezeti egység vezetésére vonatkozdan,

—iskolai végzettségek, szakképzettségek okiratainak mdsolata,

— orvosi nyilvantartdsba vételi engedély, mikodési engedély, kamarai tagsdgi igazolvany masolata,
—harom hénapnal nem régebbi erkdlcsi bizonyitvany, amely a pdlydzé meghallgatasaig benyujthatd,

— nyilatkozat arrdl, hogy a pdlyazoé hozzajarul a palyazati anyagaban foglalt személyes adatainak, a
palyazati eljarassal 6sszefliggésben sziikséges kezeléséhez.

A munkakor betolthetségének id6pontja: 2019. junius 1.
A palyazat benyujtasanak hatarideje: 2019. prilis 30.
A palyazat benyujtasanak madja:

— postai Uton, a Csolnoky Ferenc Kérhaz 8200 Veszprém, Kérhaz u. 1. cimre, a Humaneréforras-
gazdalkoddsi Csoport részére,

— elektronikus Uton a human@vmkorhaz.hu e-mail-cimre.



Kérjiik a boritékon/targy mezében feltiintetni: ,osztalyvezet§ pszichiater f6orvos”.
A palyazat elbiralasanak hatarideje: 2019. majus 31.

PALYAZATI HIRDETMENYEK ORVOSI ALLASOKRA

Budapest

Baranya megye

Bdcs-Kiskun megye

Békés megye

Borsod-Abauj-Zemplén megye

Abadjvari Haziorvosi és Védondi Szolgalatot Fenntarté Tarsulds Tarsulasi Tanacsa palyazatot hirdet
Abalijvari korzet hdziorvosi munkakérének betoltésére.

A munkavégzés helye: 3898 Abaujvar, Pet6fi at 14.
Jogviszony: hatdrozatlan idejd kozalkalmazotti jogviszony vagy vallalkozasi forma.

A munkakérbe tartozo, illetve a vezetSi megbizassal jard Iényeges feladatok: Abaujvari vegyes
haziorvosi korzet feladatainak ellatasa tertleti (Abaujvar, Kéked, Panyok, Zsujta teleplilések) ellatasi
kotelezettséggel.

llletmény és juttatasok: az illetmény megallapitasara és a juttatasokra a kozalkalmazottak
jogallasardl szo6lé 1992. évi XXXIII. térvény, illetve vallalkozasi forma esetén a mindenkori NEAK-
finanszirozas rendelkezései az irdnyadok.

Palyazati feltételek:
— blntetlen el6élet,
— egyetemi végzettség,

— a haziorvosi, hazi gyermekorvosi és fogorvosi tevékenységrél sz616 4/2000. (l1. 25.) EGM rendelet
11. §-a szerinti szakképesitések valamelyikének a megléte,

—,,B” kategorias jogositvany.

A palyazat részeként benyujtando iratok, igazolasok:

—orvosi diploma, valamint a szakképzettséget igazold diploma masolata,
— 3 hénapnal nem régebbi erkolcsi bizonyitvany,

—részletes szakmai 6néletrajz,

— jogositvany masolata,

—vallalkozas esetén a vallalkozds meglétét igazolé dokumentumok masolata,



— egészségligyi alkalmassdg igazolasa,
— MOK-tagsag igazoldsa,

— a palydzé nyilatkozata arrdl, hogy a palydzati anyagban foglalt személyes adatainak a palyazati
eljdrdssal 0sszefligg6 kezeléséhez hozzdjarul,

— a palydzé nyilatkozata arrdl, hogy nyilvdnos, vagy zart tlés keretében kéri a palyazat elbirdlasat.

A munkakér bet6lthetGségének id6pontja: a munkakor a palyazatok elbirdlasat kévetéen azonnal
betolthetd.

Munkaltatéval kapcsolatos egyéb informacid: igény esetén Abaujvar telepilésen szolgalati lakas
biztosithatd.

A pdlyazat benyujtasanak hatdrideje: 2019. aprilis 30.

A palyazattal kapcsolatosan tovabbi tajékoztatas kérhet6: Abaujvar polgarmesterétdl, Sivak
Tamastol a 06 (46) 388-082-es és a 06 (30) 315-8922-es telefonszamokon.

A pdlyazat benyujtasanak maédja:

— postai Uton a Gonci Kéz6s Onkormanyzati Hivatal cimére torténd megkiildéssel (3895 Gonc,
Kossuth Lajos utca 71.). Kérjlk a boritékon feltiintetni ,,Palyazat Abaujvari haziorvosi munkakor
betoltésére”, valamint a palyazati adatbazisban szerepl6 azonosité szamot,

— személyesen a Gonci K6z6s Onkormanyzati Hivatalban (3895 Génc, Kossuth Lajos utca 71.)

Palyazat elbiralasanak modja: a pdlyazati anyag megismerését, valamint a személyes elbeszélgetést
kovetben a palyazatokat az Abaujvari Haziorvosi és VédGnGi Szolgalatot Fenntarté Tarsulas Tdrsulasi
Tanacsa birdlja el a 2019. aprilis 30-at kdvet6 tarsuldsi tanacsilésen.

A palyazati hirdetmény publikalasanak datuma a kozigallas.gov.hu-n: 2019. marcius 5.
Csongrdd megye

Fejér megye

Gydér-Moson-Sopron megye

Hajdu-Bihar megye

Heves megye

Jasz-Nagykun-Szolnok megye

Komdrom-Esztergom megye

Nograd megye

Pest megye

Somogy megye



Szabolcs-Szatmdr-Bereg megye
Tolna megye

Vas megye

Veszprém megye

Zala megye



