2/2018. (Il. 1.) Korm. rendelet az egészségligyi dolgozdk és egészségligyben dolgozdk, valamint a
szocidlis agazatban egészségiigyi munkakorben dolgozék béremelésével 6sszefiiggésben egyes
kormanyrendeletek moédositasarol

hatdlyos: 2018.02.01 - 2018.02.01

A Kormany az egészségligyi tevékenység végzésének egyes kérdéseir6l sz616 2003. évi LXXXIV.
torvény 28. § (3) bekezdés b) pontjaban kapott felhatalmazas alapjan,

a 2. alcim és az 5. melléklet tekintetében a kotelezd egészségbiztositas ellatasairdl sz6l6 1997. évi
LXXXIII. térvény 83. § (2) bekezdés a) pontjaban kapott felhatalmazas alapjan,

a 3. alcim tekintetében a Magyarorszag 2018. évi kdzponti koltségvetésérdl sz6l6 2017. évi C. torvény
76. § (1) bekezdés a) pontjaban kapott felhatalmazas alapjan,

a 4. alcim, a 12. § és a 6. melléklet tekintetében a kdzalkalmazottak jogdllasardl sz616 1992. évi XXXIII.
torvény 85. § (2) bekezdés g) pontjaban kapott felhatalmazas alapjan,

az Alaptorvény 15. cikk (1) bekezdésében meghatarozott feladatkorében eljarva a kévetkezéket
rendeli el:

1. Az egyes egészségiigyi dolgozok és egészségiigyben dolgozdk illetmény- vagy bérnovelésének,
valamint az ahhoz kapcsolddé tamogatas igénybevételének részletes szabalyairdl sz6lé
256/2013. (VII. 5.) Korm. rendelet médositasa

1. § Az egyes egészségligyi dolgozdk és egészségligyben dolgozdk illetmény- vagy bérndvelésének,
valamint az ahhoz kapcsol6dd tdmogatas igénybevételének részletes szabalyairdl sz6lé 256/2013.

(VII. 5.) Korm. rendelet [a tovabbiakban: 256/2013. (VII. 5.) Korm. rendelet] 3. alcime a kévetkezé

4/B. §-sal egészul ki:

,4/B. § (1) Az egészségligyi agazati el6meneteli szabalyok hatalya ala tartozd egészségugyi dolgozot
vagy egészségligyben dolgozét foglalkoztatd egészségligyi szolgaltato a 2/A. § szerint meghatarozott
alapbérben (garantalt illetményben) részesiilé dolgozdjanak a 2018. januar—marcius hdnapra
szamfejtésre keriil6 alapbéréhez (garantalt illetményéhez) és annak szocidlis hozzajaruldsi adéjahoz,
valamint a béremelésre es6 mozgdbér elemek biztositasahoz és annak szocialis hozzajarulasi
addjahoz kapcsoldoddan tamogatdsra jogosult.

(2) Az egészségligyi szolgaltatod a tamogatasra az utan a foglalkoztatott utan jogosult, aki a 2/A. §
szerinti alapbérre (garantalt illetményre) jogosult.

(3) Az egészségligyi szolgdltatd részére az alapbéremeléshez kapcsolodo tdmogatas havi mértéke
megegyezik a 13. mellékletben szerepl6 6sszeggel, amely tartalmazza az azt terhel6 szocidlis
hozzajaruldsi add 6sszegét is.

(4) Az (1) bekezdés szerinti mozgdbér elemek biztositasa érdekében igényelhets tamogatas 6sszege
megegyezik a 13. melléklet szerinti alapbér emelkedésre es6 mozgdbér elemek sszegével és az
azokat terhel6 szocidlis hozzajarulasi add 6sszegével.

(5) Az egészségligyi szolgdltatd munkaltatonak jard (3) és (4) bekezdés szerinti tamogatas mértékét a
NEAK a 2017. novemberi munkaltatéi végleges tdmogatasi igények alapjan allapitja meg, és a



miniszter részére jovahagyasra megkildi. Az egészségligyi szolgaltatd munkaltaté jogosult a
megdllapitott tdmogatdsra korrekcids igényt benyujtani minden hdnap 10. napjaig a miniszter altal
meghatdrozott adatszolgdltatasi formatumban. Az egészségligyi szolgdltatd munkaltatd a korrekcids
igényt a 2018. janudr 1-jei id6pont szerinti munkaltatoi foglalkoztatasi adatok alapjan nyujthatja be.

(6) A megallapitott tAmogatasi 6sszeget — a miniszter jovahagydsa alapjan —a NEAK elGszor 2018.
februar 5-éig, majd ezt kovetden havonta utalvanyozza a munkaltaténak. A tdmogatas fedezetéil az
egészségligyi szolgdltatasok Egészségbiztositdsi Alapbdl torténd finanszirozdsanak részletes
szabalyairdl sz6lé 43/1999. (l1I. 3.) Korm. rendelet 5. szamu melléklete szerinti Egészségligyi dolgozdk
2018. évi béremelésének fedezete elirdnyzat szolgal. Az egészségligyi szolgaltaté munkaltatd az
agazati el6meneteli szabalyok hatdlya ald tartozd foglalkoztatott részére a 2018. januar hénapra
alkalmazhatd bérndvekedés kiilonbozetét 2018. februar 20-aig kifizeti.

(7) A tdmogatas kizardlag a 2018. janudr—-marcius honapra alkalmazandd béremelésre, az ahhoz
kapcsolddd mozgdbér elemek 6sszegére, valamint az azokra tekintettel ténylegesen megfizetett
szocidlis hozzajdrulasi adéhoz hasznalhatd fel. A tamogatas terhére az e rendeletben foglalt
jogcimeken tul mas jogcimen kifizetés nem teljesitheté.

(8) A tamogatas felhasznalasanak hatarideje: 2018. junius 15.

(9) A munkaltatd a ténylegesen kifizetett 6sszegekrél 2018. augusztus 31-ig koteles elszamolni a
miniszter altal meghatarozott mdédon. Az elszamolds mddjat a miniszter legkésébb 2018. julius 1-jéig
az altala vezetett minisztérium honlapjan kézzéteszi.

(10) A NEAK a miniszter tajékoztatasa alapjan a munkaltaté altal igényelt, de a bérnovekedés
biztositasara fel nem hasznalt tdmogatasi 6sszeget a (9) bekezdés szerinti elszdmolasi id6pontot
kovetSen a munkaltato teljesitményfinanszirozasabdl egy vagy tébb részletben levonja. Ha a
munkaltatoé teljesitményfinanszirozasa a jogosulatlanul igénybe vett vagy felhaszndlt tamogatds
Osszegének levonasara nem nyujt fedezetet, azt a munkaltaté a NEAK felszdlitasara koteles
visszafizetni.

(11) A NEAK a munkaltaténal keletkezett tobbletigényre utdlagosan bérkiegészités tdmogatast nem
utalvanyoz.”

2. § A 256/2013. (VII. 5.) Korm. rendelet 3. alcime a kovetkez8 4/C. §-sal egésziil ki:

,4/C. § Az ado- és jarulékvaltozasok ellentételezésére szolgdld, a foglalkoztatottat a Kormany

rendelete alapjan megillet6 kompenzacié mértékének kiszamitasahoz sziikséges, az Eutev. 11/A. § (5)
bekezdése szerinti munkakorben foglalkoztatott egészségiigyi dolgozdkat érint6, 2018. januar 1-jétdl
hatalyos illetmény- vagy bérndvelés kézterhekkel csokkentett 6sszegeit a 14. melléklet tartalmazza.”

3. § A 256/2013. (VII. 5.) Korm. rendelet 6. alcime a kovetkezé 11/F. §-sal egészul ki:

»11/F. § Az egészségigyi dolgozok és egészségligyben dolgozdk, valamint a szocialis agazatban
egészséglgyi munkakorben dolgozdk béremelésével 6sszefliggésben egyes kormanyrendeletek
maodositasardl szolo 2/2018. (11. 1.) Korm. rendelettel megallapitott 7., 8., 13. és 14. mellékletet 2018.
januar 1-jétdl kell alkalmazni.”

4. 8§ A 256/2013. (VII. 5.) Korm. rendelet



a) 7. melléklete helyébe az 1. melléklet lép,

b) 8. melléklete helyébe a 2. melléklet Iép,

c) a 3. melléklet szerinti 13. melléklettel egészil ki,
d) a 4. melléklet szerinti 14. melléklettel egésziil ki.
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2. Az egészségiigyi szolgaltatasok Egészségbiztositasi Alapbdl torténd finanszirozasanak részletes
szabalyairdl sz616 43/1999. (l1l. 3.) Korm. rendelet médositasa

5. § Az egészségligyi szolgaltatdsok Egészségbiztositdsi Alapbdl térténd finanszirozasanak részletes
szabalyairdl sz6l6 43/1999. (ll1. 3.) Korm. rendelet [a tovabbiakban: 43/1999. (llI. 3.) Korm. rendelet]
33/A. § (2a) bekezdése helyébe a kbvetkezs rendelkezés |ép:

»(2a) A légimentési tevékenység finanszirozdsa havi 90,0 millié forint fix 6sszeg dijjal torténik az 5.
szamu melléklet szerinti 15. Mentés elGiranyzat terhére. A szolgaltatd az elvégzett mentési
feladatokrél a 23. szamu melléklet szerinti adattartalommal havonta, a targyhdnapot kovets hénap
5. munkanapijaig jelentést kiild a NEAK-nak.”

6. 8§ A 43/1999. (lll. 3.) Korm. rendelet 5. szdmu melléklete helyébe az 5. melléklet Iép.

3. A koltségvetési szervek és az egyhazi jogi személyek foglalkoztatottjainak 2018. évi
kompenzaciéjardl sz616 462/2017. (XII. 28.) Korm. rendelet médositasa

7. § (1) A koltségvetési szervek és az egyhazi jogi személyek foglalkoztatottjainak 2018. évi
kompenzacidjardl sz616 462/2017. (XIl. 28.) Korm. rendelet [a tovabbiakban: 462/2017. (XII. 28.)
Korm. rendelet] 4. § (3) bekezdése a kovetkezd d) ponttal egésziil ki:

[Az (1) bekezdés a) pontjaban foglaltaktdl eltéréen nem kell illetményként figyelembe venni]

,d) az egészségligyi szolgaltatdsok Egészségbiztositasi Alapbdl torténd finanszirozasanak részletes
szabalyairdl sz6l6 43/1999. (ll1. 3.) Korm. rendeletben meghatérozott védéndi kiegészits paotlékot.”

(2) A462/2017. (XIl. 28.) Korm. rendelet 4. § (4) bekezdés b) pontja helyébe a kovetkez6 rendelkezés
lép:

[A (2) bekezdés alkalmazdsdban]

»b) az Elitev. 11/A. § (5) bekezdése alapjan jard noévelésnek kell tekinteni a 256/2013. (VII. 5.) Korm.
rendelet 3. melléklete, 9. melléklete, 11. melléklete és 14. melléklete alapjan szamitott 6sszeget,”

8. 8§ A462/2017. (XIl. 28.) Korm. rendelet
a) 4. § (3) bekezdés b) pontjaban a ,pdtiékot, és” szovegrész helyébe a ,pdtiékot,” szoveg,
b) 4. § (3) bekezdés c) pontjaban a , pdtlékot.” szovegrész helyébe a , potlékot, és” szoveg

lép.



4. A kozalkalmazottak jogdllasardl sz6l6 1992. évi XXXIII. térvénynek a szocialis, valamint a

gyermekjoléti és gyermekvédelmi dgazatban t6rténd végrehajtasardl sz6lo6
257/2000. (XII. 26.) Korm. rendelet médositasa

9. § A kozalkalmazottak jogdllasardl szold 1992. évi XXXIII. torvénynek a szocialis, valamint a
gyermekjoléti és gyermekvédelmi dgazatban térténd végrehajtasardl sz616 257/2000. (XII. 26.) Korm.
rendelet [a tovabbiakban: 257/2000. (XIl. 26.) Korm. rendelet] a kdvetkezé 18. §-sal egésziil ki:

,18. & (1) Az egészségligyi kiegészit6 potléknak az egészségligyi dolgozdk és egészségiigyben
dolgozdk, valamint a szocialis agazatban egészségiigyi munkakdrben dolgozdk béremelésével
Osszefliggésben egyes kormanyrendeletek mddositasardl sz616 2/2018. (l1. 1.) Korm. rendelet (a
tovabbiakban: R1.) 6. mellékletével megallapitott 0sszegére vonatkozd rendelkezéseket 2018. janudr
1-jétél kell alkalmazni.

(2) A 2018. januar 1-jén hatalyos 7. szamu melléklet szerinti egészségiigyi kiegészit potlék, valamint
az R1. 6. melléklete szerinti egészségligyi kiegészitd potlék 6sszegének kilonbozetét —a 2018. januar
hdnapban tortént foglalkoztatasra tekintettel — 2018. marcius hdnapban kell kifizetni. Ha a
foglalkoztatas nem egész hdnapban torténik, a kiilonbozetet id6aranyosan kell kifizetni.”

10. § A 257/2000. (XIl. 26.) Korm. rendelet 7. szamu melléklete a 6. melléklet szerint mddosul.
5. Egyes rendelkezések hatalyba nem Iépésérdl valé rendelkezés

11. § Nem Iép hatalyba az egyes egészségligyi dolgozdk és egészségligyben dolgozdk illetmény- vagy
bérndvelésének, valamint az ahhoz kapcsolédd tamogatds igénybevételének részletes szabalyairdl
sz616 256/2013. (VII. 5.) Korm. rendelet mddositasardl sz6l6 461/2016. (XII. 23.) Korm. rendelet 11. §-
a, valamint 12. és 13. melléklete.

12. § Nem lép hatalyba a kdzalkalmazottak jogdllasardl sz6lé 1992. évi XXXIII. térvénynek a szocidlis,
valamint a gyermekjoléti és gyermekvédelmi dgazatban térténé végrehajtasardl sz6l1é 257/2000. (XIl.
26.) Korm. rendelet mddositasardl sz6l6 351/2017. (XI. 23.) Korm. rendelet 2. § (3) bekezdése és 3.
melléklete.

6. Zaro rendelkezések

13. § Ez a rendelet a kihirdetése napjan 14 érakor lép hatalyba, és 2018. november 2-an hatdlyat
veszti.

1. melléklet a 2/2018. (ll. 1.) Korm. rendelethez

, 7. melléklet a 256/2013. (VII. 5.) Korm. rendelethez

Egészségligyi szakdolgozok, egyes egészségiigyben dolgozdk illetmény-, illetve bértablaja
(Ft/hé, bruttd)

EGESZSEGUGYI SZAKDOLGOZOK, EGYES EGESZSEGUGYBEN DOLGOZOK
SZINTEVEK BERTABLA
FIZETESI OSZTALYOK
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46— 167 192 210 228 278 361 381 422 439 482
48 956 169 916 303 826 599 476 108 923 579

16

49- 169 194 213 231 284 370 391 434 453 497
51 701 801 457 710 868 271 035 369 081 522

17

”

2. melléklet a 2/2018. (II. 1.) Korm. rendelethez

,8. melléklet a 256/2013. (VII. 5.) Korm. rendelethez

Egyéb, nem egészségiigyi foiskolai végzettséggel rendelkez6 egészségligyi dolgozok illetmény-,
illetve bérnévelése (Ft/hé, bruttd)

EGYEB, NEM EGESZSEGUGYI FOISKOLAI VEGZETTSEGGEL RENDELKEZO
EGESZSEGUGYI DOLGOZOK ILLETMENY- VAGY BERNOVELES
SZINTEVEK FIZETESI OSZTALYOK

F G H

1 0-3 73915 76 358 77 166

2 46 77915 81010 82 269

3 7-9 81610 85 345 87372
10~

4 |, 85305 89 679 92 475
13-

5 . 89000 94 014 97 578
16—

6 g 92695 98 348 101 386
19-

7, 9639 102 683 103 252
22~

8, 99475 105 430 105 117
25~

9 102560 106 907 106 983
28~

10 103 510 108 066 108 848

30



31-

11, 104460 109 226 112 009
34—

12 . 105410 110 385 115170
37-

13, 106360 111 545 118 330
40~

14, 107310 112 705 121 491
43—

15 ,. 108261 113 864 124 651
46—

16 ., 109409 115 251 128 148
49—

17 110761 116 872 131991

”

3. melléklet a 2/2018. (II. 1.) Korm. rendelethez

,13. melléklet a 256/2013. (VII. 5.) Korm. rendelethez

Az egészségiigyi szolgaltato altal az illetmény- vagy bérndévelésére tekintettel igényelhet6
tamogatasi Osszeg fizetési osztalyonként (Ft/ho)

1. Az egészséglgyi agazati el6meneteli szabalyok hatdlya ald tartozé egészségligyi szakdolgozdk
és egyes egészségligyben dolgozok illetmény- vagy bérndvelésére tekintettel igényelhet6 tdmogatasi
Osszeg fizetési osztalyonként, amely magdban foglalja a munkaltatd altal levonasra keriil6 szocialis
hozzajarulasi add osszegét is (Ft/ho)

EGESZSEGUGYI SZAKDOLGOZOK, EGYES EGESZSEGUGYBEN DOLGOZOK
BERTABLA

SZINT EVEK , i
FIZETESI OSZTALYOK
A B C D E F G H | J
1 0-3 12599 13605 15374 15812 16983 21009 21 669 21962 22 437 24011

2 4-6 12748 13832 15594 16 105 17496 21742 22 474 22986 23 536 25 255

3 7-9 12900 14059 15812 16398 18009 22474 23 279 24011 24 634 26 500



10-

4 |, 1305214286 16032 16691 18521 23206 24084 25036 25732 27 744
13-

5 o 1320214512 16252 16983 19034 23938 24889 26061 26830 28988
16—

6 g 1335414739 16472 17276 19545 24670 25695 27086 27928 30234
19—

7, 1350614966 16691 17569 20058 25402 26500 28110 29027 31479
22-

8 , 1365615193 16910 17862 20571 26133 27305 29135 30124 32723
25—

9 1380715420 17130 18154 21083 26866 28110 30159 31222 33968
28—

10, 13959 15646 17350 18448 21596 27599 28 915 31185 32320 35212
31-

11 . 14109 15873 17569 18741 22108 28330 29721 32211 33418 36456
34—

12 . 1426116100 17789 19034 22620 29062 30526 33235 34516 37701
37-

13, 14413 16327 18009 19327 23133 29794 31333 34261 35615 38945
40-

14, 14563 16553 18229 19620 23645 30526 32137 35285 36712 40 190
43—

15 . 1471516780 18448 19912 24157 31259 32943 36310 37810 41434
46—

16 . 14867 17010 18669 20210 24682 32008 33767 37364 38941 42718
49—

17 51 15022 17 243 18 894 20510 25216 32776 34614 38450 40 105 44 039

2. Az egészségligyi agazati el6meneteli szabdlyok hatalya ald tartozé egyéb, nem egészségligyi
féiskolai végzettséggel rendelkez6 egészségligyi dolgozdk illetmény- vagy bérndvelésére tekintettel
igényelhetd tdAmogatasi 0sszeg fizetési osztalyonként, amely magaban foglalja a munkaltatoé altal
levonasra kerll6 szociélis hozzajarulasi adé dsszegét is (Ft/ho)

SZINT EVEK FIZETESI OSZTALYOK



F G H
1 0-3 21009 21669 21962
2 4-6 21742 22474 22 986
3 7-9 22474 23279 24011
4 10-12 23 206 24 084 25036
5 13-15 23938 24 889 26 061
6 16-18 24670 25695 27 086
7 19-21 25402 26 500 28 110
8 22-24 26133 27 305 29135
9 25-27 26 866 28110 30159
10 28-30 27 599 28915 31185
11 31-33 28 330 29721 32211
12 34-36 29 062 30526 33235
13 37-39 29794 31333 34 261
14 40-42 30526 32137 35285
15 43-45 31259 32943 36 310
16 46-48 32008 33767 37 364
17 49-51 32776 34614 38 450

”

4. melléklet a 2/2018. (II. 1.) Korm. rendelethez

,14. melléklet a 256/2013. (VII. 5.) Korm. rendelethez
EGESZSEGUGYI SZAKDOLGOZOK, EGYES EGESZSEGUGYBEN DOLGOZOK
ILLETMENY- VAGY BERNOVELESI OSSZEGE
SZINT EVEK
FIZETESI OSZTALYOK
A B C D E F G H | J

1 0-3 10543 11385 12865 13232 14212 17581 18 133 18378 18776 20 093



2 4-6 10668 11575 13049 13477 14641 18 194 18 807 19235 19695 21134
3 7-9 10795 11765 13232 13722 15070 18 807 19480 20093 20614 22176
4 10-12 10922 11955 13416 13967 15499 19419 20 154 20951 21533 23 217
5 13-15 11 048 12 144 13600 14 212 15928 20032 20 828 21 808 22 452 24 258
6 16-18 11175 12 334 13784 14457 16 356 20 644 21502 22 666 23 371 25300
7 19-21 11302 12524 13967 14702 16785 21257 22176 23 523 24 290 26 342
8 22-24 11428 12714 14151 14947 17 214 21 869 22 849 24 381 25208 27 383
9 25-27 11554 12904 14 335 15192 17 643 22 482 23 523 25238 26 127 28 425
10 28-30 11681 13093 14519 15438 18072 23 095 24 197 26 096 27 046 29 466
11  31-33 11807 13283 14702 15683 18 500 23 707 24 871 26 955 27 965 30 507
12 34-36 11934 13473 14886 15928 18 929 24 320 25545 27 812 28 884 31 549
13 37-39 12061 13663 15070 16 173 19 358 24 932 26220 28 670 29 803 32 590
14 40-42 12 187 13852 15254 16418 19787 25545 26 893 29527 30721 33632
15  43-45 12314 14042 15438 16 663 20215 26 158 27 567 30385 31 640 34 673
16  46-48 12441 14234 15623 16912 20654 26 785 28 257 31267 32 587 35 747
17  49-51 12571 14429 15811 17 163 21101 27 428 28 966 32 176 33 561 36 853
5. melléklet a 2/2018. (lI. 1.) Korm. rendelethez
,5. szamu melléklet a 43/1999. (lIl. 3.) Korm. rendelethez
Millié forint
Megnevezés 2018 evi
el6iranyzat
Haziorvosi, haziorvosi ligyeleti ellatas

Praxisfinanszirozas 113 992,0

Indikatorrendszer finanszirozasa 4.800,0

Eseti ellatas dijazasa 649,3




Ugyeleti szolgalat 10 106,2

1. Haziorvosi, haziorvosi ligyeleti ellatds 6sszesen 129 547,5
Védbndi szolgaltatds, anya-, gyermek- és ifjusagvédelem

Iskolaegészségligyi ellatas 2317,1

Védéndi ellatas 24 009,8

Anya-, gyermek- és csecsemGvédelem 483,4

MSZSZ: gyermekgyodgyaszat 121,6

MSZSZ: n6gydgyaszat 96,3
2. Véddnéi szolgdltatas, anya-, gyermek- és ifjusagvédelem 6sszesen 27 028,2
3. Fogdszati ellatds 27 946,8
4. Otthoni szakapolas 5596,8
5. Betegszallitas és orvosi rendelvényl halottszallitas 6796,9
8. Mivesekezelés 231711
11.| MUikodési koltségelbleg 2 000,0

CélelGiranyzatok

Méltanyossagi alapon torténd téritések 2611,3

Alapellatasi vallalkozas tdmogatasi atalanydij 55,0

Tartdsan betodltetlen haziorvosi és fogorvosi korzetek betoltésének,

valamint haziorvosi tevékenység végzéséhez sziikséges praxisjog

vasarlasanak tdmogatasa 1250,0

Tervezett kulfoldi ellatasok orvosi fellilvizsgalata 20,0

Egészségligyi dolgozdk 2018. évi béremelésének fedezete 20719,2

Egészségligyi dolgozdk fix 6sszegl bérkiegészitésének,

béremelésének fedezete 1410,3

Az egészségiigyi dolgozdk pénzellatast helyettesit6 jovedelem-

kiegészitése 8126,0

Fiatal szakorvosok tamogatdsa 2381,1




13. CélelGiranyzatok 0sszesen 36572,9
15. Mentés 42 984,7
17.|Laboratériumi ellatas 25 458,0
Osszevont szakellatas
Jardbeteg-szakellatas 170 537,6
FekvGbeteg-szakellatds 590 249,4
aktiv fekv6beteg-szakellatas 497 969,8
krénikus fekv6beteg-szakellatas 85 844,8
bazis finanszirozasu szakellatas (BVOP) 1434,8
varolista csokkentés 5000,0
Extrafinanszirozas 1 000,0
Nagyértékd gydgyszerfinanszirozas 75 000,0
Specidlis finanszirozasu szakellatas 42 653,4
18. Osszevont szakellatas 6sszesen 879 440,4
19. Népegészségligy fejlesztése 1703,3
20. Haziorvosi ellatas fejlesztése 8333,3
21. Gyodgyité-megel6z6 ellatas céltartalék 12 438,0
OSSZESEN 1229017,9

”

6. melléklet a 2/2018. (II. 1.) Korm. rendelethez

1.

lép:

A 257/2000. (XIl. 26.) Korm. rendelet 7. szamu melléklet I. része helyébe a kévetkez6 rendelkezés

1. Apoldk, szakapoldk egészségiigyi kiegészits potlékanak dsszege (Ft)

Sor- szam |jogviszonyban

Kbzalkalmazotti |Fizetési osztaly

toltott id6 A BIC E F G H I J
1. 0-1 év kozott — — |- 125 11 350 (18 793 |13 601 |18 977 [36 757




2. 1-2 év kozott — - 125 11350 (18 793 (13 601 {18 977 (36 757
3. 2-3 év kozott — - 125 11350 |18 793 |13 601 |18 977 (36 757
4. 3-4 év kozott — - 5914 |19620 27 890 25179 |31 382 |50 816
5. 4-5 év kozott — - 2783 |11360 |19630 |10129 |16 332 |35 766
6. 5-6 év kozott — - 2783 (11360 |19 630 (10129 |16 332 |35 766
7. 6-7 év kozott 937 - 8572 |19630 (28727 |21 707 |28 737 |49 825
8. 7-8 év kozott 937 - 8572 (19630 |28 727 |21 707 |28 737 |49 825
9. 8-9 év kozott 937 - 5441 |13435 (22532 |13 107 |20 137 |41 225
10. 9-10 év kozott |2 245 - 11230 {21705 |31629 |24 685 (32 542 |55 284
11. 10-11 év kozott |2 245 - 11230 21705 (31629 24 685 (32 542 |55 284
12. 11-12 év kézott |2 245 - 11230 {21705 [31629 |24 685 (32 542 |55 284
13. 12-13 év kézott |3 553 - 13 888 23 780 |34 531 |23 542 (32 226 |56 622
14. 13-14 év kozott |3 553 - 13 888 (23 780 (34 531 (23 542 (32 226 56 622
15. 14-15 év kézott 3 553 - 13 888 23 780 |34 531 |23 542 (32 226 |56 622
16. 15-16 év kézott |4 861 2040 (19677 |32050 |43 628 |35120 |44 631 {70681
17. 16-17 év kozott |4 861 - 16 546 (26 113 (37 691 {19 105 28 616 |54 666
18. 17-18 év kézott |4 861 - 16 546 26 113 |37 691 |19 105 (28 616 |54 666
19. 18-19 év kézott |6 169 2217 (22 335 |34 383 |46 788 30 683 (41 021 |68 726
20. 19-20 év kozott |6 169 2217 |22 335 |34 383 |46 788 30683 |41 021 (68 726
21. 20-21 év kozott |6 169 - 19204 20057 |32 462 |22 210 (32 548 |60 253
22. 21-22 év kozott |7 477 2394 24993 28 327 |41 559 |33 788 |44 953 74 312
23. 22-23 év kozott |7 477 2394 |24 993 |28 327 |41 559 |33 788 |44 953 |74 312
24. 23-24 év kozott |7 477 2394 24993 |28 327 |41 559 |33 788 |44 953 74 312
25. 24-25 év kozott |6 696 2 258 (27 338 |20 206 |34 265 |34 798 |46 790 |77 803
26. 25-26 év kozott |6 696 2 258 (27 338 |20 206 |34 265 |34 798 |46 790 |77 803




27. 26-27 év kozétt |6 696 —|— 2258 |27 338 |20 206 |34 265 |34 798 |46 790 |77 803
28. 27-28 év kozott |8 404 -2 309 |5 566 (33 127 (28 476 |43 362 |46 376 |59 195 91 862
29. 28-29 év kozott |6 304 —|- 1183 |28 744 119985 34 871 |28 190 |41 010 (73 676
30. 29-30 év kozott |6 304 —|— 1183 (28 744 |19985 |34 871 |28 190 |41 010 |73 676
31. 30-31 év kozott |8 012 —|822 |4 491 |34 533 (28 255 43968 |39 770 |53 415 (87 736
32. 31-32 év kozott |8 012 —|822 |4 491 |34 533 (28 255 43968 |39 770 |53 415 (87 736
33. 32-33 év kozott |5 650 —|— - 29837 |21 249 136962 |21 585 |35 229 69 550
34. 33-34 év kozott |7 358 —|- 3103 (35626 29519 |46 059 |33 162 |47 634 |83 609
35. 34-35 év kozott |7 358 —|- 3103 (35626 29519 |46 059 |33 162 |47 634 |83 609
36. 35-36 év kozott |7 358 —|- 3103 |35626 |29 519 |46 059 |33 162 |47 634 |83 609
37. 36—37 év kozott |6 703 —|- 1714 {39986 29 808 |47 177 |26 555 |41 854 |79 483
38. 37-38 év kozott |6 703 —|- 1714 {39986 29 808 |47 177 |26 555 |41 854 |79 483
39. 38-39 év kozott |6 703 —|— 1714 139986 (29808 |47 177 |26 555 |41 854 |79 483
40. 39-40 év kozott (8 411 -|26 5022 (45775 |38 078 |56 273 |38 133 |54 259 (93 542
41. 40-41 év kozott |6 049 —|- 326 (44193 23752 |[41947 |19947 36 073 |75 357
42. 41-42 év kozott |6 049 |- - 326 44193 |23 752 41947 19947 36 073 |75 357
43. 42-43 év kozott |7 757 |—|- 3634 (49982 32023 |51 045 31526 (48478 |89 416
44. 43-44 év kozott |7 757 |—|- 3634 (49982 32023 |51045 31526 (48478 |89416
45. 44-45 év kozott |5 394 —|- - 45 286 |17 698 36 719 (13 340 (30293 (71 230
46. 45-46 év kozott |7 118 —|- 2295 (51201 26 166 |46 043 |25 254 |43 069 (85 725
47. 46-47 év kozott |7 118 —|- 2295 (51201 26 166 |46 043 |25 254 |43 069 (85 725
48. 47-48 év kozott |7 118 |- 2295 |51201 |26 166 |46 043 |25 254 |43 069 (85 725
49. 48 év felett 6501 - 1006 |52 546 |15 091 (35855 {19330 |38 041 (82483

”




